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Uvod u Priručnik o radu sa decom i mladima s invaliditetom 

 

Uvod 

U Living Houpu (Living Hope)1 rad sa decom i mladima s invaliditetom je označen kao prioritet. Tada 

se javila i potreba za širenjem oblasti rada sa decom i mladima s invaliditetom u Skripčur Junionu 

(Scripture Union) - u daljem tekstu SU, kao i uvođenja inkluzije u SU organizacijama širom sveta, da bi 

se i njima pružila prilika da spoznaju Božiju ljubav i postanu Isusovi sledbenici. 

Imajući u vidu da su pojedine SU organizacije već uvele inkluziju u svojim službama i da isto tako 

postoji potreba u drugim SU organizacijama da se osnuje rad s osobama s invaliditetom, po zakonu ili 

u vidu prakse, prioritet Living Houpa brzo napreduje. Rad sa decom s invaliditetom već se razvija u 

određenim zemljama uključujući Australiju, Kanadu, Srbiju i Ugandu. Ove službe će biti korištene kao 

uzori za druge organizacije, kako bismo sproveli najviši nivo inkluzije u SU programima širom celog 

sveta. 

 

Proces 

Prvi korak u tom procesu bilo je sazivanje konsultantskog sastanka kojem je prisustvovalo devetoro 

ljudi iz SU organizacija širom sveta, početkom maja 2017. godine u Rimlišofu u Bulu, u Francuskoj. 

Konsultacije su bile veoma dragocene i plodonosne, jer smo tom prilikom razmenili iskustva, mišljenja 

i znanja o radu sa decom i mladima s invaliditetom. Rezultati tih konsultacija su sastavljanje ovog 

Priručnika, razmena materijala i resursa za obučavanje i odabir osoba koje će pomagati drugim 

organizacijama tzv. Treneri. 

 

Proširenje službe 

Sledeća faza će uključivati obuku i pružanje resursa mnogim pokreta koji su pozvani na razvoj ove 

službe. Treneri će biti dostupni organizacijama koje: 

• pokažu interesovanje 

• su spremne da imaju mentorstvo i dobiju podršku  

• imaju ili će imati na raspolaganju posvećenu osobu koja će imati vremena, sposobnosti da se 

obučava i takođe „uroni u iskustvo ” 

•  imaju određenu meru održivosti.  

Završna faza će takođe pokazati kako će se odvijati dalji tok obuke i pripreme materijala za inkluziju 

svih SU programa i veći broj trenera će biti obučen kako bi bili dostupni većem broju organizacija. 

  

                                                 
1 Living Houp je inicijativa SU Internešenel koja ima za cilj da sasluša potrebe i želje SU organizacija širom sveta i da zajedno 

traži od Boga za napredak za efikasnije službe u narednim godinama. 
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Koraci za osnivanje rada sa decom i mladim ljudima s 

invaliditetom u vašoj SU organizaciji 

 

 

Uverenje 

 

Uvereni ste da treba da uključite  decu u vaš postojeći rad ili da osnujete novu oblast službe s 

decom s invaliditetom. Pročitajte  Priručnik i procenite šta vama najviše  odgovara. 

 

 

Izaberite relevantnog Trenera  

 

Istražite Ekstranet (Extranet) i saznajte koji Trener sprovodi model nalik onome što vi želite da 

radite. 

 

Povežite se sa Trenerom 

 

Kontaktirajte SU Internešenel  i obrazložite  na obrascu viziju vašeg rada. Nakon toga će vam biti 

dodeljen Trener koji će proći zajedno s vama ceo priručnik, pomoći vam da uvidite u kom pravcu 

treba da krenete i odlučite šta je najbolje rešenje. 

 

Uronite u iskustvo 

 

Posetite Trenera i „uronite“ u model rada. Zajedno osmislite praktičan plan koji treba da 

sprovedete u akciju kada se vratite kući. 

 

Ostvarite plan uz podršku trenera 

Podelite vaše novostečeno  znanje sa ljudima u vašoj organizaciji i počnite da sprovodite svoj plan 

u akciju. Trenerova podrška biće vam stalno dostupna kao pomoć u vođenju procesa. 
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Kako koristiti Priručnik o radu sa decom i mladima s invaliditetom 

 

Ovaj dokument je deo velikog broja materijala koji su dostupni u štampanom i digitalnom 

obliku. Ovom paketu možete da pristupite putem ovog linka 

https://extranet.scriptureunion.global/groups/children-with-disabilities-

consultation/gpages/) nakon što se registrujete. 

Folder s resursima (Resources Folder) sadrži materijale za obuku, druge važne informacije, 

PPT prezentacije različitih modela rada, šablone i obrasce koje možete da iskoristite. 

Napomena: ovi materijali su dostupni samo na izvornim jezicima (engleskom i francuskom) i 

u daljem tekstu će biti navedeni pod izvornim nazivom. 

Pre nego što nastavite sa donošenjem odluke šta ćete raditi, preporučujemo vam da pročitate 

celokupan Priručnik. Ovaj dokument je podeljen u tri odeljka – Prvi odeljak tiče se opšteg 

pregleda o Invaliditetu, Drugi odeljak sadrži Smernice o tome kako da osnujete i razvijate ovaj 

rad/službu u vašoj organizaciji, a Treći odeljak sadrži dodatke, uključujući i rečnik. Više 

podataka o timu trenera se nalazi u Dodatku 6. 

Našu zahvalnost dugujemo Dženi Ibrahim (SU Kanada), Olgi Dega (SU Srbija), Džen Simons 

(SU Engleska i Vels), Mari Vahermagi (SU Estonija), Patriku Kicito (SU Uganda), Kler Mater (SU 

Francuska) i Lin Vurgiz (SU Novi Južni Vels) što su izdvojili svoje vreme, dali svoj doprinos, 

podelili svoja stručna mišljenja i iskustva sa nama što je rezultiralo sastavljanjem ovog 

priručnika koji je prilagođen svim organizacijama na globalnom nivou. Veliku zahvalnost 

dugujemo Vendi Strahan, koordinatorki za dečji rad SU Internešenel, u vođenju konsultacija i 

za veliki trud u uređivanju ovog dokumenta i takođe Beki Svamikan, voditeljki stručne službe 

(SU Internešenel) za koordinisanje ovog projekta. 

Prevod na srpski jezik: Amanda Dega 

 

Dobrodošli na ovo uzbudljivo putovanje u službi deci i mladima s invaliditetom! 

  

https://extranet.scriptureunion.global/groups/children-with-disabilities-consultation/gpages/
https://extranet.scriptureunion.global/groups/children-with-disabilities-consultation/gpages/
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Prvi odeljak 

Razumevanje invaliditeta i njegovog 

uticaja  
 

Prvo poglavlje 

Razumevanje invaliditeta 
Šta je invaliditet? Šta njega uzrokuje? 
 

A Definicija 

Invaliditet je svako trajno stanje koje ograničava osobu u svakodnevnim aktivnostima. Deca s 

invaliditetom i mladi s invaliditetom mogu da imaju poteškoće u:  

• Sticanju znanja (intelektualni kapacitet) – razumevanje, komuniciranje, učenje i pamćenje. 

• Mobilnosti (fizički kapacitet) – pokretljivost i kretanje. Invaliditet može biti privremen ili trajan. 

• Čulnom kapacitetu – vid, sluh ili prostorna svest. 

• Brizi o sebi – higijena, oblačenje, hranjenje i ostajati sam. 

• Učestvovanju - interakcija sa drugim ljudima, učestvovanje u društvenim aktivnostima. 

Uzroci invalidnosti 

Oko 15% svetske populacije živi sa nekom vrstom invaliditeta, od čega 2-4% ljudi ima značajne 

poteškoće u funkcionisanju. Invaliditet mogu da uzrokuju: 

• Nasledni ili genetski faktori 

• Medicinski faktori koji su povezani sa rađanjem (npr. prerano rođenje, upotreba droga tokom 

trudnoće) 

• Faktori životne sredine (siromaštvo, neuhranjenost, nedostatak odgovarajuće brige za trudnice, 

nedostatak zdravstvenih ili obrazovnih usluga koje mogu sprečiti invalidnost ili umanjiti njegov 

uticaj) 

• Bolest ili povreda 

Deca su veoma ranjiva u situacijama gde postoji porodično nasilje ili nasilje u zajednici, eksploatacija 

ili zloupotreba ili u humanitarnim krizama kao što su ratovi ili prirodne katastrofe. Pojedini invaliditeti 

kod dece i mladih uzrokovani su ovim okolnostima, usled povrede i/ili nedostatka odgovarajuće nege. 

Osim toga, osobe s invaliditetom su posebno ranjive i mnogo ugroženije kada se nađu u tim 

situacijama. 
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Uticaj invaliditeta 

Veliki broj dece s invaliditetom je zanemareno ili zlostavljano. 

• Svetski izveštaj o invalidnosti (World Report on Disability)2 pokazuje da osobe s invaliditetom imaju 

manje šanse da završe osnovnu školu, a u nekim zemljama stopa pismenosti žena s invaliditetom 

je niža od 1%. Mnogi od njih nikad neće ni pohađati školu. 

• U nekim zemljama, postoji veća šansa da se deca s invaliditetom bave prostitucijom u odnosu na 

decu iz opšte populacije. 

• Deca sa intelektualnim invaliditetom su češće zlostavljana u odnosu na decu iz opšte populacije. 

• U porodicama gde postoji dete s invaliditetom, razvod je veoma čest.  

• Deca s invaliditetom su grupa koja je najviše stigmatizovana i odbačena u društvu. 

 
Pitanja koja treba da razmotrite unutar vaše SU organizacije 

 

1.  Koliko ljudi poznajete koji imaju određenu vrstu invaliditeta? 

2. Kakvi su statistički podaci u vašoj zemlji koji se tiču ljudi s invaliditetom (posebno dece i mladih)? 

3. Kako možete da saznate da li postoji zanemarivanje ili zlostavljanje dece ili mladih s invaliditetom 

u vašim zajednicama? 

4. Da li možete da pozovete stručnjaka da 

razgovara sa vama o učestalosti 

invalidnosti i koje usluge za decu i mlade 

su dostupne u vašoj zemlji? 

 

  

                                                 
2 http://www.who.int/disabilities/world_report/2011/en/ 
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Drugo poglavlje 

Različita kulturna stanovišta o invalidnosti  
Kako preovladavajući stavovi u našim zemljama oblikuju naše stavove 

o invaliditetu i kako tretiramo osobe s invaliditetom? 
 

Širom sveta, postoje uvrežena mišljenja o tome šta uzrokuje invaliditet, kao i širok raspon mišljenja 

kako ljudi reaguju na osobu s invaliditetom. Ova mišljenja mogu ili ne moraju biti validna, ali ukoliko 

su ona rasprostranjena, onda će oblikovati stavove o osobama s invaliditetom unutar i izvan crkve jer 

izražavaju duboke vrednosti određene kulture. 

Zajednički stavovi širom celog sveta 

1. Deca s invaliditetom za neke ljude predstavljaju sramotu. Zbog toga će uglavnom boraviti u 

zatvorenom prostoru i biće isključena iz uobičajenih dečjih aktivnosti, kao i obrazovnog sistema. 

2. Ponekad vlada mišljenje da su roditelji dece s invaliditetom to zaslužili jer su učinili nešto loše. 

3. Još jedna predrasuda je da osobe s invaliditetom uglavnom postaju prosjaci jer ne mogu da rade i 

zarađuju sami za sebe. 

4. Takođe mnogi ljudi misle da su osobe s invaliditetom manje inteligentne u poređenju sa drugima, 

čak i ako invaliditet nije kognitivan. Dakle, ukoliko dete ima smanjenu sposobnost sluha ili vida, 

ponekad se pretpostavlja da ima i smanjenu intelektualnu sposobnost. 

5. Neki ljudi se plaše da je invaliditet možda zarazan. 

6. Neki ljudi mešaju kognitivni, intelektualni, fizički ili čulni invaliditet sa mentalnim bolestima. 

Stanovišta iz određenih zemalja 

Tim koji je sastavio ovaj priručnik je naišao na sledeće predrasude koje se odnose na osobe s 

invaliditetom unutar svojih kultura. Naš cilj nije da ova lista bude sveobuhvatna, već pruža platformu 

za razmatranje ispravnosti naših perspektiva (individualnih ili kulturnih). 

Uganda 

Prokletstvo 

Većina ljudi smatra da je invaliditet prokletstvo. Oni smatraju da je dete 

prokleto ili da je majka deteta primila prokletstvo od svojih roditelja ili 

tetaka. To je uobičajeno mišljenje ako je došlo do nekog nesporazuma ili 

ako je odnos uvek bio disfunkcionalan. Zatim postoji mišljenje da je 

uzrok vračanje. Oni misle da su bačene čini na tu osobu i uglavnom će je 

voditi kod tradicionalnih iscelitelja umesto u bolnicu. 

Kršenje kulturnog „pravila“ 

Neki to vide kao rezultat nepoštovanja kulturne mudrosti ili kršenja kulturnog tabua. Na primer, neke 

kulture u Africi smatraju da ako trudnica nije uzimala tradicionalne lekove tokom trudnoće, da će 

roditi dete s invaliditetom. 
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Religija 

Druge grupe smatraju da bogovi nisu bili zadovoljni vama zato što nikada niste pridavali značaj 

kulturnim normama (npr. ostavljanje novca u korpe za vračeve) i zato imate dete s invaliditetom. 

Istočnoevropska zemlja 

Svaki šesti Evropljanin tvrdi da zna nekoga ko ima hroničnu bolest, invaliditet ili zdravstvene tegobe. 

Osamdeset posto evropskog stanovništva tvrdi da se osećaju prijatno u prisustvu osoba s 

invaliditetom. Ipak, više od četrdeset posto smatra da se drugi ljudi osećaju neprijatno u prisustvu 

osoba s invaliditetom. Ljudi često imaju stav „ne tiče me se“ kada vide osobe s invaliditetom. Oni su 

cinični i egocentrični. 

Predrasude 

• Uvek je majka kriva za uzrokovanje invaliditeta. Majka nije pratila uputstva lekara ili je dala detetu 

pogrešnu vakcinu tokom njegove prve godine. 

• U vreme komunizma, ukoliko je ustanovljeno da će beba imati invaliditet, majka je trebalo da izvrši 

abortus, a ako je dete rođeno, onda je to bila njena krivica. 

Velika Britanija 

Više od trećine (36%) stanovništva smatra da osobe s invaliditetom ne 

doprinose kao ostali ljudi. Neki ljudi veruju da deca s invaliditetom ništa 

ne razumeju i potcenjuju njihov potencijal. Jedna petina (21%) ljudi od 18 

do 34 godine priznaje da su se zapravo izbegavali da razgovaraju s osobama s invaliditetom jer nisu 

znali kako da komuniciraju s njima. 

Često se ne obraća pažnja na potrebe osoba s invaliditetom prilikom izgradnje zgrada poput rampi, 

specijalnih toaleta ili prilikom pružanja dodatnih resursa kao što su knjige na Brajevom pismu. 

Australija i Kanada 

Postoji razlika između javne inkluzije i ličnog ubeđenja. 

Javno: I u Australiji i Kanadi, kao deo kulture, prikazuje se da su osobe s 

invaliditetom prihvaćene. Postoje propisi koji podrazumevaju podršku u 

obrazovanju, medicinske usluge, pristupačnost građevina i pristupačnost u 

transportu itd. Postoji čak i „idealizacija“ dece sa smetnjama u razvoju - npr. 

da su „uvek srećni“. 

Privatno: U društvu u kome se vrednuje uspeh, produktivnost i efikasnost, osobe s invaliditetom se 

ponekad smatraju opterećenjem jer ne mogu da se takmiče sa drugima. Četvrtina stanovništva koji 

imaju neku vrstu invaliditeta su doživeli da drugi ljudi očekuju manje od njih zbog njihovog invaliditetu, 

u bilo kom životnom aspektu.  

U skladu sa rastućim zahtevima za pravo na abortus neki ljudi smatraju da, ukoliko se ustanovi da 

plod ima invaliditet, ne bi trebalo dozvoliti da nastavi da se razvija tj. da bi bila greška da žena rodi 

bebu sa genetičkom diferencijacijom. 
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Indija 

Sramota 

Osoba s invaliditetom pripada najnižoj kasti u sistemu kasti. Oni se smatraju 

ukaljanim, nečistim i tretiraju se kao nedodirljivi. Društvo smatra da su 

pojedinci sami krivi zbog svog invaliditeta i niskog društvenog statusa zbog 

loše karme3 koja je posledica njihovih prošlih života. 

Kao rezultat toga, tabu je imati dete s invaliditetom. Oni su stigmatizovani i sakriveni iza vrata. To je 

sramota i kada porodica ima dete s invaliditetom, to se čuva u tajnosti. Za žensko dete s invaliditetom 

se smatra da ne vredi ni da živi, a kamoli da se zaposli. 

Kletva 

U ovoj kulturi vlada verovanje da ako trudna žena izađe za vreme pomračenja Meseca ili ako nije 

konzumirala lokalnu travu za trudnoću, rodiće dete s invaliditetom. 

Holandija 

Državna politika o invalidnosti je pomogla u oblikovanju kulturnog stava 

društva o invalidnosti. U Holandiji, osoba s invaliditetom dobija pristup 

dobrim uslugama i može se očekivati da će imati produktivan život. 

Mišljenje koje vlada jeste da oni kao osobe koje mogu nečim da 

doprinesu društvu, ma koliko god je to minimalno. U ovoj zemlji, invaliditet se poštuje kao deo 

kulturne raznolikosti. 

 

 

Pitanja koja treba da razmotrite unutar vaše SU 

organizacije 

 

Zamolite svoje zaposlene i volontere da razgovaraju sa najmanje pet osoba koje poznaju (hrišćanima i 

onima koji to nisu) o njihovim stavovima šta uzrokuje 

invaliditet i šta treba raditi sa osobama s invaliditetom? 

1. Koja stanovišta vladaju u vašoj kulturi, koja 

objašnjavaju zašto postoji „invaliditet“ u porodici? 

2. Da li se stanovišta koja postoje u crkvi razlikuju od 

stanovišta sekularnog društva? A vaš sopstveni 

stav? Da li bi trebalo?  

3. Kako opšti stavovi o invalidnosti određuju način 

postupanja prema osobama s invaliditetom? 

4. Da li možete da prepoznate nevladine organizacije ili vladine institucije koje žele da poboljšaju stav 

prema deci i mladima s invaliditetom? 

                                                 
3 Karma je princip uzroka i posledice gde zbir dobrih i loših dela u prethodnom životu ili životima, odlučuje o sudbini osobe u 

budućem postojanju. Dakle, ukoliko osoba ima invaliditet to se dogodilo zbog nekog dela u njenom prethodnom životu. 

Volonter na kampu koji je 

srdačno primio 

šestogodišnje dete s 

autizmom, kaže: "Druga deca 

su se pitala da li je ta 

bolest zarazna! I kada smo 

razgovarali o tome, oni su 

bili razuvereni i srdačno 

su primili Ameli".  
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Treće poglavlje 

Biblijski stav o invaliditetu 

Kako se on razlikuje od naših kulturnih stanovišta? 

 

Božija velika priča od Postanka do Otkrivenja je priča o obnavljanju, od 

kraha do celovitosti. 

Prilikom Stvaranja ljudi su stvoreni na Božiju sliku. To je istinito za sve 

ljude: svi mi odražavamo Božiju sliku. Svet koji je on stvorio bio je svet 

bez invaliditeta, bola ili patnje, ali greh je sve pokvario. Posledica greha je 

nesavršen svet pun bola i patnje, potpuno suprotno onome što je bila 

Božija namera. Invalidnost je jedan od simptoma palog sveta. 

Uprkos tome, osoba s invaliditetom je još uvek osoba koja je stvorena na 

Božiju sliku i njihov život je svet. Invaliditet nije sam po sebi zlo, već je 

pokazatelj da svet nije onakav kakav je Bog nameravao da bude. 

Novo stvaranje opisuju starozavetni proroci kao mesto gde će se sve 

načiniti celim ponovo i gde će „… gluvi čuti … oči slepih progledati“ (Isaija 

29:18). Ovo novo stvaranje je poslednje delo Božije priče - kada je 

njegovo Carstvo potpuno i konačno uspostavljeno. Slike novog stvaranja u knjizi Otkrivenja su odjeci 

tih proroka. U Otkrivenju 21:4 celovitost je potpuna i konačno je obnovljeno celo Božije stvaranje. 

Između Stvaranja i novog Stvaranja, jasno je da Bog ima posebno mesto za osobe s invaliditetom. 

• Starozavetni pisci su zabeležili da Bog deluje tako što štiti osobe s invaliditetom. U 3. Mojsijevoj 

19:14 Bog izričito daje zapovest da njegov narod radi za dobro osoba s invaliditetom. Tim delima 

izražavaju poštovanje prema Bogu. 

• Kralj David, najveći izrailjski kralj, primio je u svoj dom Mefivošeta, čoveka koji je bio nepokretan. 

Kada je David želeo da ispoštuje obećanje koje je dao Jonatanu da će zaštititi njegovu porodicu, 

doveo je njegovog sina Mefivošeta u svoju porodicu, povratio mu je dostojanstvo, dao mu je 

društveni status i obezbedio njegovu budućnost (2. Samuilova 9). 

• Kada je Isus Božiji Sin živeo među nama, jedan od ključnih aspekata njegove službe bilo je 

isceljenje i upravo isceljenje ljudi s invaliditetom. Tim delima je on donosio slavu svom ocu i 

ispravljao kulturne predrasude o invaliditetu (Jovan 9:1-3). 

• Prva crkva je sledila Isusov primer. Kroz silu Duha, apostoli su takođe 

isceljivali osobe s invaliditetom (Dela 3:1-8). 

• Prve crkve su bile mesta na kojima su svi vernici, kao deo jednog Tela, 

imali značajnu ulogu u slavljenju i služenju. Svi dobijeni darovi, bez 

diskriminacije, čine Hristovo telo i potrebni su svima međusobno (1. 

Korinćanima 12). 

Međutim, postoje pitanja koja se javljaju dok istražujemo Sveto pismo. 
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1. Božija zapovest u 3. Mojsijevoj 21:16-23 da Levitima „sa telesnim nedostatkom“ nije bilo 

dozvoljeno da učestvuju u svešteničkim zadacima svog plemena, kao da nagoveštava da osobe s 

invaliditetom manje vrede. 

2. Zašto Isus nije iscelio sve ljude s invaliditetom? 

3. I jedno opšte pitanje: Kako dobar Bog dozvoljava da ljudi pate, posebno „nevini“? 

Dobro je da postavljamo ova pitanja; takođe je tačno da nema jednostavnih odgovora. Mi ne možemo 

u potpunosti da shvatimo Božije puteve jer nisu naši putevi i njegove naume jer nisu naši naumi. 

Prilikom razmatranja prvog pitanja, moramo uzeti u obzir: 

• Kulturni kontekst tj. vreme u kojem je knjiga napisana, nama nije blizak 

• Ovu zapovest treba posmatrati u ravnoteži sa drugim tekstovima Starog i Novog zaveta gde je Božiji 

narod pozvan da zaštiti i podrži ranjive i nemoćne. 

Drugo pitanje otvara nova pitanja: koliko je Isus ograničio sopstvenu moć dok je bio na zemlji; i da mi 

ne razumemo način na koji Bog deluje, ali nas poziva da verujemo njegovom suverenitetu. 

Treće pitanje ukazuje da moramo ozbiljno da shvatimo teologiju patnje. Živimo u slomljenom svetu. 

Uobičajena ljudska reakcija na patnju su komentari poput ovih: „Zašto baš ja?“ „Nije pošteno!“. 

U našim crkvama ponekad reagujemo na patnju i nemoć tako što ih negiramo, pokušavamo da to 

sprečimo ili umanjimo njihov uticaj. Možda ste čuli izjave nalik ovim: 

• Ako živimo pobožnim životom, ne bi trebalo da doživimo mnogo nevolja. Bog će podići bedeme oko 

nas kako bi sprečio da strašne nevolje uđu u naš život. 

• Patnja je znak greha ili nedostatka vere. Kada patimo, Bog nas kažnjava ili je to posledica naših 

sopstvenih dela. Ako se pokajemo, patnja će prestati. 

•  Patnja znači da nam je ukraden izbor da se radujemo. 

Ove izjave nisu u skladu sa Isusovim učenjem i iskustvom Božijeg naroda. Niti su korisni osobi ili 

porodici koja živi s invaliditetom. Kao hrišćani, verujemo da: 

• Naš Bog je Bog koji pati. On ne samo da razume patnju, već je i sam patio. 

• Kao ljudska bića, mi ne prizivamo patnju, ali nismo imuni na nju jer je ona deo slomljenog sveta u 

kojem živimo. 
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• Isusova služba jasno stavlja do znanja da je Božije Carstvo kontra kulturno. To je Carstvo u kome su 

jaki oni koji su slabi i poslednji su prvi; gde blagoslov nije povezan sa blagostanjem i lagodnim 

životom, već sa siromaštvom i boli. 

• Kao Isusovi sledbenici, kroz patnju mi jačamo u našoj veri i karakteru (Jakov 1:2-4). 

• Kada patimo, mi shvatamo da je patnja - iz perspektive večnosti – „privremena“ stvar (2. 

Korinćanima 4:17); mi se držimo obećanja koje je Bog dao: da nas nikada neće ostaviti (Matej 

28:20) koliko god da je patnja duboka (23. i 91. Psalam). 

• Isus je, svojom službom isceljenja i saosećanja, dao primer svojim sledbenicima da deluju na način 

koji pokazuje „neka bude Božija volja na zemlji“. Pozvani smo da se udružimo s njim da u životima 

nemoćnih i ranjivih u našoj zajednici napravimo razliku. 

• Isusova ponuda o „životu u izobilju“ (Jovan 10:10) je za sve, bez obzira na okolnosti. I u svim 

okolnostima, njegova milost je dovoljna za nas jer je njegova sila savršena u slabosti (2. 

Korinćanima 12:9). 

 

 

 

 

 

 

Pitanja koja treba da razmotrite unutar vaše SU organizacije 
 

1. Koliko će uticati na vašu organizaciju, kad razmotrite kako Božiji stav ispituje ispravnost… 

2. Stanovišta vaše kulture i njeno postupanje prema osobama s invaliditetom? 

3. Crkvenih stavova i postupanje članova crkava prema osobama s invaliditetom? 

4. Vaše sopstveno mišljenje i postupanje prema osobama s invaliditetom? 

 

  

“Hvala vam što ste postupali 

prema mom detetu s ljubavlju i 

puno pažnje. Ovo je prvi kamp sa 

kojeg moj sin nije bio izbačen.” 

 

- Majka kampera 

Kamp za svako dete, SU Kanada 
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Četvrto poglavlje 

SU i rad sa decom s invaliditetom 
Dakle, ako se mi slažemo da je ovo biblijski imperativ, kako se on 

podudara sa SU ciljevima, načelima verovanjima i radnim principima?  

 

Tokom konferencije Living Houp koja je održana 2012. SU je na svetskom nivou postavio kao prioritet 

osnivanje novih službi koje će raditi s decom i mladima koji pripadaju „osetljivoj grupi“. 

Radni dokument iz Lozane o „Deci osetljivih grupa“ (The Lausanne Occasional Paper on ‘Children at 

Risk’)4 definiše ovu decu kao: „osobe mlađe od 18 godina koje doživljavaju intenzivan i/ili hroničan 

faktor rizika ili kombinaciju faktora rizika lično, u okruženju i/ili međuljudskim odnosima koji ih 

sprečavaju da traže i ostvare svoj potencijal koji im je dat od Boga“. 

Deca i mladi ljudi koji žive s invaliditetom spadaju pod ovu definiciju, i u SU imamo priliku da 

pomognemo osobama s invaliditetom da žive ispunjenim životom. SU službe mogu da se prošire ili 

prilagode kako bi deca s invaliditetom bila uključena u ideje, planove, aktivnosti i programe širom 

sveta, kako bi i oni saznali za Božiju ljubav i da slede Isusa. Takva služba je u skladu sa našim 

Ciljevima, Načelima verovanja i Radnim principima. 

SU ciljevi implicitno obuhvataju osobe s invaliditetom u sledećim izjavama: 

1. Sva deca zaslužuju da čuju i odgovore na Božiju radosnu vest i 

2. Sve ljude treba ohrabriti da se sretnu s Bogom kroz čitanje Božije Reči 

...tako da su ljudi svih sposobnosti pozvani da žive ispunjenim životom kao Isusovi učenici koji 

napreduju i čine dragocen doprinos njihovoj verskoj zajednici i svetu u potrebi. 

SU načela verovanja podržavaju službu s osobama s invaliditetom jer ističu: 

1. Dostojanstvo svakog ljudskog bića stvorenog na Božiju sliku 

2. Davanje darova kroz Svetog Duha svim vernicima 

3. Našu posvećenost Velikom poslanju da sve ljude načinimo Isusovim učenicima 

4. Našu posvećenost Velikom poslanju Hrista da volimo naše bližnje i da sprovodimo Hristovu pravdu 

u našem svetu 

SU radni principi „potvrđuju da Evanđelje ne poznaje granice u društvenoj dimenziji i stoga nas poziva 

da se uključimo u službu za druge i brigu za društvenu pravdu“. Oni takođe tvrde da mi „verujemo da 

su sva ljudska bića podjednako vredna u Božijim očima i da svi oni koji svoju veru usmere u Hrista su 

jedno u Njemu“ i obavezuju nas da naša služba bude „bez diskriminacije, po bilo kom osnovu kao što 

su rasa, boja, pol, jezik ili društveni položaj“. 

Pošto deca i mladi s invaliditetom postaju neodeljiv deo SU službe, mi ćemo slediti radne principe koji 

nas pozivaju da: 

                                                 
4 https://www.lausanne.org/content/lop/mission-children-risk-lop-66.  

https://www.lausanne.org/conten
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...širimo Božiju radosnu vest ... ne samo rečima, već i izgradnjom bliskih odnosa s njima. 

...ohrabrujemo decu da slede Hrista na način koji odgovara njihovoj starosnoj dobi, kulturi i pozadini, 

uzimajući u obzir njihovu porodičnu situaciju i nivo zrelosti. 

... pripremamo sistematske programe i materijale za decu, mlade ljude i odrasle, koji će biti prikladni 

njihovom uzrastu i situaciji.  

 

Pitanja koja treba da razmotrite unutar vaše SU organizacije 

1. U kojoj meri se slažete da nas SU ciljevi, načela verovanja i principi rada izazivaju da 

razmotrimo da se upustimo u rad sa decom s invaliditetom? 

2. Koji su to posebni razlozi ili izazovi koje bi trebalo da uzmete u obzir dok istražujete o ovome? 

  

Tokom kratkog Predah kampa koji je bio namenjen i 

negovateljima i osobama o kojima oni brinu, 

Patricija, majka devojčice koja ima težak oblik 

invaliditeta, rekla je: "Nisam mogla ni da zamislim 

da možemo tako lepo da provodimo vreme zajedno, u 

smehu, pevanju, glumi, pripovedanju priča i posebno 

razmeni iskustava sa drugim negovateljima koji se 

suočavaju sa sličnim situacijama kao ja sa Žilijen! 

Predah u pravom smislu te reči!" 

Patricija, majka dvanaestogodišnje Žilijen 
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Peto poglavlje 

Razumevanje sveta dece s invaliditetom i 

njihovih porodica 
Kako invaliditet utiče na decu i njihove roditelje/negovatelje 

Naizgled, porodice sa decom 

s invaliditetom mogu da 

izgledaju kao svaka druga 

porodica. Međutim one se 

prilagođavaju od trenutka 

rođenja deteta s 

invaliditetom. Porodica 

neprestano traži mogućnosti 

da postigne prividno 

„normalno“ stanje. Bezbroj 

malih sitnica troši mnogo 

energije i druge resurse i 

trebalo bi uzeti u obzir ove 

potrebe pre nego što započnete 

planiranje aktivnosti za njih i sa 

njima. Situacija je naročito 

teška za samohrane roditelje.  
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Kako razumeti decu s invaliditetom  

1. Oni čeznu za ljubavlju, prihvatanjem i priznanjem. 

2. Oni su sposobni da daju i pokažu bezuslovnu ljubav. Budite strpljivi. 

3. Oni, izuzev osoba u izuzetno teškom stanju, imaju snažnu želju da ostvare odnose sa drugim 

ljudima u svim oblastima života, tako da ih treba ohrabrivati da se druže i sa vršnjacima iz opšte 

populacije. 

4. Često žive „instant životom“ - u sadašnjosti, u ovom trenutku. 

5. Pokret i mobilnost: 

‣ Mogu da imaju višak energije 

‣ Potrebno im je mnogo više odmora 

‣ Neophodna im je česta promena položaja 

‣ Često su ograničeni u kretanju 

‣ Nekad ne vole da im se dodiruju određeni delovi tela 

6. Osetljivost: mogu biti izuzetno osetljivi na 

‣ Fizičko okruženje: previše buke, ljudi 

7. Atmosfera: intenzivna osećanja ljubavi, mržnje, besa 

8. Mogu da osete da su društveno izolovani. 

9. Mogu da dožive nasilje i ismevanje izvan okvira porodice. 

10.  Mnogima je potrebna stroga rutina i medicinska nega. 

 

Šta treba uzeti u obzir 

1. Budite inkluzivni 

‣  Dete s invaliditetom je uključeno ukoliko ima pravo glasa u vašoj grupi 

‣ Boravak u istom prostoru s grupom, ali po strani, nije inkluzivnost 

2. Nastavite sa komunikacijom 

‣ Kako bi se inkluzija sprovela, budite istrajni u pronalaženju adekvatnih načina komunikacije. 

Deca s invaliditetom možda neće biti u stanju da se izrazi na tipičan način, možda će se drugačije 

izražavati ili će možda reagovati drugačije od ostalih. 

‣ Objašnjavajte jasno (i često ponavljajte) posebno ako će nastati neka promena u rutini. 

3. Pomerajte granice – deca s invaliditetom su željna i neophodne su im mogućnosti i iskustva koja 

pomeraju njihove granice onoga šta mogu da rade. Kao i sva deca, oni žele šansu da probiju svoje 

granice. Često to mora da se odvija mimo rutine njihovog negovatelja jer on/ona može da ima 

nepobitne ideje o tome šta i koliko dete može da postigne. 

4. Poštujte privatnost – pomagala za decu s invaliditetom (invalidska kolica, krevet, itd.) deo su 

njihove intime i drugi ljudi ne bi trebalo da ih koriste ili uzimaju osim ako im oni ne odobre. 
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5. Imajte na umu da su seksualna privlačnost i želja za pripadnošću normalna ljudska osećanja. 

Mlade osobe s invaliditetom su često samci, ali možda sanjaju da imaju svoju porodicu i decu. Mali 

broj crkava se bavi ovim pitanjem (kroz materijale, grupe podrške ili savetovanja). Neke porodice 

će se protiviti da njihovo dete koje nema invaliditet stupi u vezu s mladom osobom s invaliditetom. 

Za više informacija, posetite: 

1.  http://www.joniandfriends.org/help-and-resources/  

2. https://childdevelopmentinfo.com/child-psychology/autism-aspergers/#.WftpDLYQ2Rs 

3. https://www.iidc.indiana.edu  

 

Razumevanje porodice s decom s invaliditetom 

Njihova jedinstvena situacija mora da bude prepoznata i poštovana. U nekim slučajevima, široj 

porodici će biti potrebno više vremena da se prilagode. Na primer, neke babe i dede mogu da budu 

uporni da savetuju roditelje da svoje dete s invaliditetom smeste u posebnu ustanovu. 

 

Šta treba uzeti u obzir 

1. Potrebno im je vreme da se prilagode: većina porodica ima malo vremena da se 

pripremi za dolazak deteta s invaliditetom. 

Uglavnom se to dešava iznenada i sve se 

menja iz korena. Oni moraju da uspostave 

novi identitet za sebe i nekad će se boriti da 

pronađu pozitivnu perspektivu. Kako se 

nositi s tim je svakodnevno učenje i 

iskustvo. U ovoj novoj stvarnosti, roditelji 

pate ako vide da njihovo dete pati, a ne znaju 

uzrok ili ne mogu da pomognu svom detetu 

jer ono ne može da kaže.  

2. Mišljenja drugih ljudi će im uglavnom 

naškoditi. Postoji i opasnost od stigmatizacije. 

Ponekad se druge porodice plaše da je 

invaliditet zarazan ili štetan za njihovu decu. 

3. Lična percepcija je zbunjujuća. Negovatelji su 

izuzetno zabrinuti zbog budućnosti ili depresivni 

zbog prošlosti. Potrebno im je ohrabrenje da 

uživaju u trenutku i da mogu da razmišljaju o 

tome drugačije. 

4. Oni žive u svetu profesionalaca. Njihov dom je 

nekad nalik železničkoj stanici gde šetaju 

medicinske sestre, terapeuti, nastavnici i dadilje. 

5. Emocije su nestabilne. Roditelji (naročito majke) često osećaju sramotu ili krivicu. Osećaj 

bespomoćnosti i depresija su česti. A ponekad su okidači toga optužbe drugih ljudi. 

http://www.joniandfriends.org/help-and-resources/
https://childdevelopmentinfo.com/child-psychology/autism-aspergers/#.WftpDLYQ2Rs
https://www.iidc.indiana.edu/
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6. Porodice su često iscrpljene zbog beskrajne rutine nege i brige. Asistenti mogu da se vrate svojim 

„normalnim životima“ nakon nekoliko sati provedenim sa detetom s invaliditetom, ali roditelji 

nastavljaju da se brinu 24 sata dnevno. Kod nekih se javlja „sindrom sagorevanja“ ili mogu dobiti 

ozbiljne zdravstvene probleme. 

7. Može da nastane i tenzija u porodici: 

‣ Braća i sestre bez invaliditeta mogu da osećaju da ih roditelji zanemaruju jer je 

roditeljski instinkt da zaštite svoje najslabije dete. Ponekad roditelji prenose 

odgovornost za brigu o deci s 

invaliditetom na braću i sestre koji 

mogu da se osećaju sputanima da 

žive svoj život. 

‣ Očevi se suočavaju sa određenim 

borbama zbog čega mnogi od njih 

napuštaju porodicu. Možda se stide 

svog deteta ili se osećaju 

nesposobnima da se nose sa 

situacijom ili je čak negiraju. Ponekad 

majka nema poverenja u muža ili ne 

uključuje svog partnera da joj pomaže 

oko deteta, a očeva tuga se 

produbljuje jer se on oseća 

beskorisnim. Posao će poslužiti kao bekstvo, što je čest slučaj jer uglavnom 

postoji potreba za povećanim prihodom. 

‣ Potrebno je posebno savetovanje o roditeljstvu. 

• Postavljaju se pitanja o tome šta je odgovorna nezavisnost. Ponekad se dete s invaliditetom 

oseća sputano zbog postavljenih granica zbog sažaljenja ili prevelike zaštićenosti. 

• Neka deca s invaliditetom znaju da manipulišu i porodice moraju da prepoznaju te znake. 

8. Usamljenost je uobičajena: često porodica izgubi prijatelje, jer ne mogu da učestvuju u tipičnim 

aktivnostima kao ostali ljudi i zato što prijatelji ne znaju kako da reaguju na njihovu patnju i kako 

da im pomognu. Ponekad, porodice s decom s invaliditetom iscrpljuju svoje prijatelje, jer im je 

uvek potrebna pomoć koju njihovi prijatelji ne mogu da im pruže. 

9. Vera je na testu. Ispitivanje Boga i njegovih namera je uobičajeno i razumljivo. Porodicama je 

potrebno razumevanje, a ne rasprava ili osuda. 

 

Mogućnost za SU rad 
 

1. Rad sa porodicama sa decom s invaliditetom 

 

SU organizacija bi mogla da osnuje podršku za porodice sa decom s invaliditetom. Takva podrška, u 

saradnji sa lokalnim crkvama i/ili drugim organizacijama, može da uključuje: 

1. Grupu ljudi koji bi bili dostupni da…  
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‣ slušaju i takođe savetuju roditelje ili braću i sestre da dobiju širu sliku situacije u kojoj se nalaze. 

‣ pružaju neprestano duhovno ohrabrenje putem molitve ili Svetog pisma. 

2. Predah za porodice dok se o deci brinu drugi ljudi. Ljudi koji se dobrovoljno prijavljuju da provedu 

sa tom decom nekoliko sati (npr. tokom vikenda, jednom nedeljno/mesečno) ili povremeno 

pružaju neprocenjive mogućnosti koje druge porodice uzimaju zdravo za gotovo. 

a. Za roditelje: da se odmore, obave kupovinu, odu u pozorište ili bioskop, da odlaze na sastanke, 

prisustvuju značajnim školskim događajima ostale dece, izađu na večeru da odagnaju napetost 

u vezi, provedu noć izvan kuće tako da makar jednu noć imaju miran san. 

b. Za celu porodicu: da izađu zajedno samo da uživaju zajedno u opuštenoj atmosferi gde ih ništa 

ne ometa.  

3. Grupe podrške gde negovatelji/roditelji i porodice mogu da podele svoje priče, borbe i pitanja 

✴ Važno je da facilitator grupe za podršku bude neko 

izvan porodica s decom s invaliditetom. Ova osoba 

koordiniše diskusiju i nije u obavezi da pruža 

rešenja. 

✴ Ponekad bi profesionalni stručnjaci mogli da budu 

uključeni kako bi odgovorili na specifična pitanja. 

✴ Kako uzajamno poverenje bude raslo u grupi 

podrške, članovi će se međusobno povezati i 

brinuće jedni o drugima u vremenima krize ili 

pritiska. 

✴ S očevima će sigurno biti potreban drugačiji pristup. 

Na primer, fizički rad na zajedničkom projektu može 

dati priliku da oni podele osećanja i unutrašnje 

borbe. 

✴ Braći i sestrama takođe treba pružiti mogućnost da 

razgovaraju sa drugom decom koja se nalaze u istoj 

situaciji 

4. Duhovna podrška: Iscrpljenost i suprotstavljena osećanja (uključujući bes i razočarenje u Boga) 

znači da je neophodna osetljivost i kreativnost prilikom pominjanja Boga u razgovorima. Setite se 

da neke porodice nemaju hrišćansku pozadinu niti vezu s Njim. Njima je potrebna ljubav, pomoć i 

molitva, a ne propoved. Možda će proći mnogo vremena pre nego što budu bili spremni da pričaju 

o Bogu. 

 

2. Zastupanje dece s invaliditetom 

 

Možete da se uključite u: 

1. Upoznavanje zaposlenih i volontera sa osobama s invaliditetom s namerom da se njihovi stavovi 

izazovu i promene u okviru vaše službe 

Kako braća i sestre 

mogu da nauče da 

„puste“ ili odu bez 

osećaja krivice? 

Kako roditelji mogu da 

uvide da postoje granice 

u samopožrtvovanosti, 

a bez osećaja krivice? 

Kako pomoći 

roditeljima da 

konstruktivno ispitaju 

sopstveno ponašanje i 

stav? 
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2. Zastupanje i obuku unutar crkava. Crkve su često najbolje grupe podrške za ove porodice, ali 

možda će im biti potrebna pomoć da: 

a. Postanu svesni koje su potrebe porodica i dece koja žive s invaliditetom 

b. Prepoznaju kako stavovi mogu dovesti do straha ili stigmatizacije 

c. Steknu biblijski pristup o Božijem stanovištu o invaliditetu 

d. Održite obuke kako crkve mogu da pruže adekvatnu podršku 

porodicama i/ili deci  

3. Zastupanje u zajednici. Evo gde biste mogli da se uključite: 

a. Aktivno učestvovanje na proslavi Međunarodnog dana osoba s 

invaliditetom (3. decembar) 

b. Osnivanje „centra“ za informacije o uslugama u zajednici: 

porodice često nemaju volje da istraže koje su sve vrste socijalne 

podrške dostupne. 

 

3. Rad sa decom s invaliditetom (detaljnije u 

sledećem odeljku) 

Vaša SU organizacija može da razmotri koji od sledećih oblika rada bi zadovoljio dodatne potrebe 

dece s invaliditetom. 

1. SU događaji u kojima porodice mogu da učestvuju zajedno sa decom s invaliditetom 

2. SU događaji prilikom koji će dete s invaliditetom uživati bez svoje porodice, npr. 

kamp ili aktivnost. Zbog intenziteta nege, negovatelji su veoma vezani za svoje dete i 

mogu da budu vrlo obazrivi kada je reč o prisustvovanju dece s invaliditetom raznim 

događajima. Njima je potrebno ohrabrenje da ostave dete i moraju da steknu poverenja 

u osoblje. Njima će biti potrebne praktične povratne informacije od vođe kampa ili 

događaja dok je dete odsutno. 

3. SU događaji organizovani da u potpunosti uključe decu s invaliditetom zajedno sa decom iz opšte 

populacije. 

4. SU događaji koji omogućavaju da deca s invaliditetom prošire svoje granice u bezbednom 

okruženju. 

 

Pitanja koja treba da razmotrite unutar vaše SU organizacije 

1. Kako su vam prva četiri poglavlja Prvog odeljka pomogla da bolje razumete decu s 

invaliditetom? 

2. Kako vam je Peto poglavlje pomoglo da uvidite kako to utiče na porodice i negovatelje? 

3. Nakon čitanja ovog poglavlja o potrebama dece s invaliditetom i njihovih porodica, koje 

mogućnosti već vidite kao priliku za vašu službu? 

 

Drugi odeljak 
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Smernice za rad sa osobama s invaliditetom 
 

Ako ste pročitali Prvi odeljak, spremni ste da istražite put do osnivanja (ili možda osnaživanja) vašeg 

rada sa decom i/ili mladim ljudima s invaliditetom ili sa porodicama osoba s invaliditetom. 

U svakom radu s osobama s invaliditetom, važno je stvoriti okruženje u kojem se sva deca osećaju 

dobrodošlo, ugodno i da imaju podršku. U ovom poglavlju ćete naći pitanja koja treba sebi da 

postavite kada prilagođavate ili osnivate rad sa decom s invaliditetom. Molimo da ih pažljivo 

razmotrite i konsultujte SU trenere koji su kvalifikovani u ovoj oblasti. Oni su spremni da vam 

pomognu. 

U ovom odeljku nalaze se tri dela: 

Prvi deo: Opšta razmatranja 

Drugi deo: Praktična razmatranja 

Treći deo: Često postavljana pitanja 

Mi ćemo koristiti trodimenzionalni pristup u osnivanju i razvijanju rada sa decom s invaliditetom. 

Trodimenzionalni pristup 

Pogled ka gore 

‣  Molite se na svakom koraku na vašem putu. 

‣  Poslušajte šta vam Bog govori. 

Pogled na spolja 

‣ Posavetujte se sa porodicama i osobama s invaliditetom. 

‣ Istražite koja organizacija radi s DSI u vašoj okolini. 

‣ Razgovarajte s ljudima koji imaju iskustvo s DSI. 

Pogled ka unutra 

‣ Razmislite o svom ličnom iskustvu i čemu stremite. 

‣ Istražite koje veštine i iskustva postoje u vašoj SU 

organizaciji. 

‣ Razmislite da li želite da vaš postojeći rad postane 

inkluzivan ili da započnete potpuno novu službu.  
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Prvi deo: Opšta razmatranja 
Kojim se principima vodite u vašem radi? Možda ćete uvideti da se vaši odgovori na ova pitanja 

prilagođavaju i razvijaju tokom vremena. Ako prilagođavate postojeći rad, a ne osnivate novi, možda 

ćete utvrditi da ste već razmatrali ova pitanja i da biste želeli da letimično pročitate ovaj deo pre nego 

što pređete na Drugi deo. 

 

1. pitanje: Da li će vaš rad imati specijalistički ili inkluzivni pristup? 

Postoji nekoliko modela rada s decom s invaliditetom. Oni uglavnom spadaju u navedene dve široke 

kategorije: 

1. Specijalistički: Ovi programi su posebno osmišljeni za decu s invaliditetom. Biblijsko poučavanje i 

aktivnosti su osmišljeni za decu s invaliditetom. Ovaj model se ponekad naziva „segregacija“. 

Primeri ove kategorije nalaze se u Modelima rada sa decom s invaliditetom u SU širom sveta 

(Dodatak 3) i uključuju Širom otvoreno (SU Engleska i Vels) i programe za decu s invaliditetom i/ili 

njihove negovatelje (SU Francuska u Rimlišofu). 

2. Inkluzivni: U ovim programima, deca s invaliditetom su uključeni u redovne programe zajedno sa 

vršnjacima iz opšte populacije. Biblijsko poučavanje i aktivnosti su prilagođeni da se uklone 

barijere koje mogu da spreče potpuno učešće sve dece. Ovi primeri se takođe mogu se naći u 

Modelima rada sa decom s invaliditetom u SU širom sveta (Dodatak 3) i uključuju Kamp za svako 

dete (SU Kanada), Usudi se da budeš drugačiji (SU Novi Južni Vels), Rimli vrtić (SU Francuska). 

2. pitanje: Kakva će biti struktura vašeg programa? 

Možda želite da razmotrite sledeće mogućnosti: 

1. Kampovi/Odmori: 

Kampovi pružaju priliku za duboko zajedništvo u kratkom vremenskom periodu. Često zahtevaju 

intenzivan trud i posvećenost. 

• Ako ćete osnovati kamp, da li će on biti jednodnevni ili višednevni kamp? 

2. Redovni klubovi: 

Klubovi mogu da pruže trajniju zajednicu u dužem vremenskom periodu. Oni obično zahtevaju 

redovne i trajne napore i posvećenost.  

Ako razvijate klub, koliko često ćete se okupljati? 

3. Jednokratni događaji: 

Jednokratni događaji mogu biti odlični za sticanje novih poznanstava ili mogućnost širenja 

informacija. Jednokratna manifestacija takođe može biti „proba“ za budući klub ili kamp. 

 

3. pitanje: Ko je vaša ciljna grupa? 

U radu s decom s invaliditetom, definisanje vaše ciljne publike će odrediti kako ćete voditi biblijsko 

poučavanje i aktivnosti. 

1. Da li su deca s invaliditetom vaša ciljna grupa? Ako jeste, budite realistični kad je reč o potrebama 

koje možete na adekvatan način da zadovoljite. 
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a. Da li su deca u određenoj starosnoj dobi vaša ciljna grupa? Takve primere ćete pronaći u 

Modelima rada sa decom s invaliditetom u SU širom sveta (dodatak 3) i uključuju Kamp 

za svako dete (SU Kanada) i Usudi se da budeš drugačiji (SU Novi Južni Vels). 

b. Da li su deca sa određenim fizičkim ili kognitivnim potrebama vaša ciljna grupa? Takve 

primere ćete takođe pronaći u Modelima rada sa decom s invaliditetom u SU širom sveta i 

oni uključuju rad s osobama s oštećenjem sluha (SU Uganda) i kamp za odmor za decu sa 

teškoćama u učenju (Širom otvoreno, SU Engleska). 

2. Da li su ljudi koji brinu o deci s invaliditetom vaša ciljna publika? Možda ćete biti: 

a. Podrška primarnim negovateljima (često roditeljima) dece s invaliditetom? 

(Uzmite u obzir ko će se provoditi vreme sa decom tokom te aktivnosti/događaja) 

b. Podrška za braću i sestre? 

Za obe ideje, pročitajte Peto poglavlje Prvog odeljka: Razumevanje sveta dece s invaliditetom i 

njihovih porodica. Od velike pomoći su Modeli rada sa decom s invaliditetom u SU širom sveta, a 

posebno rad sa negovateljima (SU Francuska u Rimlišofu). 

3. Da li su vaša ciljna grupa crkve i članovi zajednice? 

Možda želite da služite crkvama tako što ćete podići svest o potrebama dece s invaliditetom ili 

pomoći u osnivanju kvalitetne službe sa njima. 

Opet, pogledajte Prvi odeljak: Razumevanje sveta dece s invaliditetom i njihovih porodica. Modeli 

rada sa decom s invaliditetom u SU širom sveta, a naročito Klub Izazov iz SU Srbije koji daje dobar 

uvid. 

 

4. pitanje: Koji su ciljevi vašeg programa? 

Vođeni vašim odgovorima na gore navedena pitanja, identifikujte osnovne ciljeve vašeg programa. 

Biće vam od pomoći da pogledate SU ciljeve, načela verovanja i radne principe. 

Svaki SU program ima primarne i sekundarne ciljeve: 

1. Primarni cilj je da za Božiju radosnu vest čuju deca i mladi ljudi kojima služite (i sa i bez 

invaliditeta). Božija radosna vest izražava se stavovima, delima i rečima. 

2. Dok razvijate svoj program, prepoznaćete kako možete da unapredite vaš rad. Na primer, vaš 

program može da promoviše samostalne životne veštine za decu s invaliditetom, da stiču 

prijateljske i bliske odnose u bezbednom okruženju ili da podižete svest o invaliditetu kod dece iz 

opšte populacije. Dobro je da uključite ove sekundarne ciljeve u svoj program. Međutim, trebalo bi 

da se pametno organizujete kako ne bi opteretili ili uticali na primarne ciljeve. 
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Drugi deo: Praktična razmatranja 
Sada kada ste ustanovili prirodu i ciljeve vašeg rada sa decom i mladima s invaliditetom, važno je da 

uzmete u obzir sledeće praktične elemente kako biste taj rad oživeli. 

 

Promena stavova 

Prilikom procesa prilagođavanja ili osnivanja vašeg rada sa decom s invaliditetom, možda ćete se 

susresti s odmažućim stavovima među vođama, vršnjacima iz opšte populacije i čak decom s 

invaliditetom. 

 

Stavovi vođa Strategije 

Uznemirenost zbog 

nedostatka znanja o tome 

kako se prilagoditi 

• Zamolite vođe da se prisete Božije snage u našoj 

slabosti 2. Korinćanima 12:9 

• Organizujte obuku za adaptaciju programa 

Mala očekivanja da deca s 

invaliditetom uopšte imaju 

sposobnost da se uključe u 

nastavu, aktivnosti i odnose sa 

vršnjacima 

• Pripremite ih za interakciju sa decom s 

invaliditetom koji će im pokazati šta su oni 

sposobni da rade 

Priča o izboru kamp prostora 

 

Već godinama idem u Grejt Vud kamp i tamo vodim tinejdžerski 

kamp. Kamp sadrži šest brvnara koje su raspoređene u polukrug 

oko poljane, još jednu brvnaru u kojoj se nalaze kuhinja i 

trpezarija, a brvnara za sastanke se nalazi s druge strane 

poljane. Kamp se nalazi u šumovitoj strmoj dolini okružen 

izvorom s jedne strane i ima bazen, teren za streličarstvo i 

opremu za nisko penjanje. 

Prilično je udaljen od sveta i lepo uređen. Zato sam bila 

zapanjena kada je predložen kao idealno mesto za kamp za osobe 

sa teškoćama u učenju. Svuda sam videla opasnost! 

Međutim, na tom mestu već 12 godina vodimo kamp i savršeno je! 

Mladi ljudi se podele u "brvnarske grupe" od tri člana i o 

njima brinu dva člana tima. Sa ulaznih vrata svoje brvnare 

imaju preglednost na ceo kamp, tako da mogu da budu nezavisni 

kada treba da idu na kamperske aktivnosti. Oni doživljavaju 

'izvanredne avanture na otvorenom' u okruženju koje im ranije 

nije bilo pristupačno: prljaju se u blatu, hodaju u potoku, 

imaju piknik u šumi i pripremaju jelo uz pomoć logorske vatre 

Lekcija? Sagledajte izvan sigurnih i očiglednih varijanti. 

- Džen Simons, Kamp Širom otvoreno, SU Engleska 
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• Naučite vođe da znaju kako su velika, ostvarljiva 

očekivanja osnažujuća za sve mlade ljude, bez 

obzira na stanje 

Osećaj krivice ili ogromne tuge 

• Priznajte da su ova osećanja validna, ali 

omogućite tim osobama pozitivna iskustva 

interakcije sa decom s invaliditetom, koji mogu 

da preokrenu osećanja, da sažaljenje pretvore u 

poštovanje i uživanje 

• Podstaknite vođe da se raduju i imaju nadu u 

evanđelju koje je za sve ljude 

Negativni stavovi o tome 

koliko su važna ili vredna deca 

s invaliditetom 

• Istražujte zajedno šta Biblija govori o Božijoj 

ljubavi i zaštiti prema ugroženima u društvu  

 

Stavovi vršnjaka opšte 

populacije 
Strategije 

Učesnici naših programa 

imitiraju ponašanje svojih 

vođa. Mnoga deca iz opšte 

populacije mogu da imaju 

slične strahove i rezervisanost 

kao što je gore navedeno. 

• Vođe treba da budu uzori u ponašanju i inkluziji  

• Obuka za celu grupu bila bi verovatno korisna za 

osobe bez invaliditeta 

• Individualni razgovori sa vršnjacima iz opšte 

populacije mogu biti svrsishodni 

 

Stavovi dece 

s 

invaliditetom 

Strategije 

Strah od odbacivanja ili osećaj 

nelagode jer su drugačiji 

• Izgraditi poverenje i blizak odnos 

• Priredite deci s invaliditetom toplu dobrodošlicu  

• Pobrinite se da se njihov glas čuje, a ne da su 

samo fizički prisutni 

Ne žele da budu na teret 

drugima 

• Pokažite im koliko je dragoceno njihovo prisustvo 

• Pokažite im da ste zainteresovani za njih tako što 

ćete im postavljati pitanja 

• Pružite im fizičku pomoć kada je to potrebno  

Loša iskustva s inkluzijom u 

prošlosti 

• Izgradite poverenje i odnose 

• Saznajte koji su njihovi strahovi, ali i uspešna 

iskustva s inkluzijom 
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Aspekt biblijskog učenja 

„Duhovno stanje pojedinca bi trebalo da nas se najviše tiče, iako 

nije nužno prilikom prvog koraka tretmana, jer je to najveća potreba 

svakog čoveka. Mi evangeliziramo i učimo o Isusu osobe s 

invaliditetom, zato što to najbolje pokazuje da volimo njih ili bilo 

koga drugog.“5 

1. Razmislite o svojoj ciljnoj grupi i o barijerama koje mogu da 

nastanu u razumevanju i reagovanju na Božiju reč. 

a. Koji biblijski prevod je najprikladniji? 

b. Kako možete dramske, kreativne i muzičke radionice itd. 

da uvrstite kao pomoćna sredstva kako bi oni razumeli 

Bibliju i učestvovali u aktivnostima? 

2. Razmislite o tome koliko su vaši učesnici u programima 

upoznati i koliko im prija učenje i razgovori o Isusu. Kakva su 

njihova prethodna iskustva sa hrišćanskim zajednicama i 

učenjem o Božijoj reči? 

3. Svrha vašeg programa može biti da podstičete i izgrađujete 

odnose, a ne izričito biblijsko poučavanje. 

a. U ovoj situaciji, možete strateški da naglasite hrišćansku 

osnovu vašeg programa. 

b. Razmislite kako bi ovi odnosi mogli da se prodube da 

zajedno istražujete Bibliju. 

 

 

Dečja bezbednost i zaštita 

S obzirom na prirodu invaliditeta, bezbednost je važan 

element koji podupire sva druga praktična razmatranja. Deca 

s invaliditetom imaju raznovrsne potrebe, a neke mogu biti 

veoma složene. Oni su podložniji opasnim situacijama, zanemarivanju ili zlostavljanju u 

odnosu na mnoge njihove vršnjake iz opšte populacije. 

Zato je od izuzetne važnosti da budu preduzete mere dečje bezbednosti i zaštite da 

se zaštiti ove ranjiva grupa ljudi. Vaša organizacija bi trebalo da ima Pravilnik o dečjoj 

zaštiti i bezbednosti6. U folderu s resursima dostupan je na engleskom jeziku 

Pravilnik o dečjoj zaštiti i bezbednosti SU širom sveta (SU Global Child Safety and Protection 

Guidelines). 

                                                 
5 David Deuel, ‘God’s Story of Disability: The Unfolding Plan from Genesis to Revelation’ (Nalazi se Folderu s resursima, u delu 

Materials for reading) 

6 Udruženje Skripta (SU Srbija) je SU pravilnik prevela i prilagodila svojim aktivnostima i on je dostupan svima; možete da ga 

preuzmete i koristite u izvornom obliku ili da ga prilagodite shodno vašim potrebama, prim. prev. 
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Prikupljanje podataka o učesnicima 

Da biste adekvatno služili deci s invaliditetom, potrebni su vam detaljni podaci o njima. Vodite računa 

da proces registracije obuhvata dodatne potrebe dece s invaliditetom u smislu lakoće komunikacije. 

Ako je vaša služba kamp ili drugi višednevni događaj, vrlo je važan detaljan proces registracije, koji 

uključuje i medicinski obrazac, ne samo da biste mogli da pružite adekvatnu negu, već i da biste znali 

kada su potrebe ili ponašanje različiti od onoga što je „uobičajeno“ za svako dete. 

Ako je vaša služba dnevni boravak na nedeljnom ili mesečnom nivou, možda vam neće biti potreban 

zvaničan medicinski obrazac. U ovakvoj situaciji, iskoristite priliku da razgovarate sa roditeljima i 

negovateljima kada dovedu svoju decu na aktivnost. Takođe je važno da sve medicinske informacije 

budu zabeležene u pisanoj formi i da, ukoliko je potrebno, ceo tim ima uvid u njih.  

Značajni su i intervjui sa negovateljima bilo lično ili putem telefona. Imajte na umu da će se neki 

negovatelji plašiti da podele informacije detalje za koje misle da bi možda sprečili da njihovo dete 

učestvuje u određenoj aktivnosti. Ukažite negovateljima da nedostatak informacija može da uzrokuje 

nepotreban stres detetu ili volonteru. Možda će biti korisno da program i jelovnik pošaljete 

negovateljima pre događaja i da zatražite povratne informacije o tome šta bi predstavljalo 

„poteškoću“ za njihovo dete. 

Možda će vam biti potrebni podaci o: 

‣ Medicinskim potrebama, alergijama, redovnim terapijama i posebnim stanjima kao što su 

epilepsija, astma ili dijabetes. 

‣ Dnevnim rutinama, uključujući redovne obroke i rutinu spavanja. 

‣ Potrebama i nivoima komunikacije, uključujući i nivo čitanja. 

‣ Nivou asistencije koji im je potreban za ličnu negu; npr. odlazak u toalet, hranjenje, oblačenje, 

kupanje. 

‣ Pomoćnim sredstvima i opremi - Šta će dete poneti? Kako funkcioniše oprema? Da li oprema 

zahteva punjenje? 

‣ Šta vole i ne vole; šta uzrokuje anksioznost kod njih i koje su strategije da se umire. 

‣ Da li znaju da plivaju? 

‣ Školskim planovima npr. inkluzivni obrazovni plan deteta ili individualni plan podrške. Procenite da 

li je prikladno da zatražite kopije ovih dokumenata od negovatelja. 

 (Obraci o ličnim podacima i medicinskom stanju na engleskom nalaze se u Folderu s resursima) 

 

Komunikacija 

Kad god komunicirate sa decom s invaliditetom, imajte na umu da ukoliko dete ima teškoće 

u govoru ili razumevanju, ono će se izolovati iz društva i biće mu/joj potrebna da stekne 

drugove i u igri. 

Neke ideje su navedene ispod, ali za sveobuhvatno objašnjenje i ideje, pogledajte Dodatak 1: 

Komunikacija. 
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1. Uključite sve stilove učenja koji podstiču više čula. To su 

a. Vizuelni stil koji uključuje slike, makete, stvarne objekte. 

b. Auditivni stil koji uključuje muziku, zvuke, video zapise, snimljene razgovore. 

c. Kinestetički stil koji uključuje čulo dodira i ukusa. Na primer, dajte im malo ribe da osete njen 

ukus; neka dodiruju grubu i meku tkaninu. Takođe i pokret: koristite ruke da imitirate ili ilustrujete 

nešto dok sedite ili pokrenite celo telo: hodanje; marširanje; pomerajte s jedne strane na drugu 

pretvarajući se da ste na brodu koji plovi nemirnim morem. 

2. Postoje deca kojoj je veoma teško da slušaju s pažnjom. 

a. Možda im je teško da razumeju nivo jezika koji koristite. 

b. Razmotrite da koristite facijalne ekspresije i gestove dok govorite. 

c. Dajte detetu predmet koji je povezan sa vašom pričom – npr. igračka ribe da simbolizuje veliki 

ulov ribe. 

3. Ponavljanje je uvek dobra stvar, naročito ako frazu ponavljate svaki put malo drugačije. Koristite 

sistem „3 šanse“: 

i. Započnite s uvodom o čemu ćete pričati i  

ii. Zatim pričajte o toj temi i 

iii. Na kraju ponovite ili rezimirajte ono što ste ispričali. 

Ovaj pristup pruža detetu tri prilike/šanse da shvate poentu. 

4. Nivo jezika se može pojednostaviti tako što ćete koristiti jednostavne rečenice. 

a. Uvodite samo jedan novi pojam ili podatak po rečenici. 

b. Razmislite o rečniku koji koristite i, ako je potrebno, definišite neke reči ili neka vaša publika 

predloži druge reči kako biste bili sigurni da vas razumeju. 

5. Pored vas može da stoji ili sedi još jedna odrasla osoba, koja će crtati ili pokazivati slike te priče 

koju vi pripovedate. 

6. Neka deca vole red i ne osećaju se prijatno ako ne razumeju šta će uslediti ili ne znaju kada neka 

aktivnost počinje ili se završava. Šta možete da uradite: 

a. Odredite stalno mesto sedenja za ovu decu, koje ćete označiti njihovim imenom. 

b. Dajte im specifičnu programsku karticu (vizuelni raspored) na kojoj će svaki deo programa biti 

obeležen po redosledu. Ona može biti u pisanom obliku ako dete zna da čita ili u vidu sličica, 

crteža ili simbola koji će zameniti reči. 

7. Kada razgovarate s osobom s invaliditetom uvek smatrajte da je njihovo razumevanje na nivou 

njihovog starosnog doba ukoliko ne primetite da je drugačije. Ako je tako, onda postepeno 

umanjujte složenost strukture rečenica i rečnika, ali ne usvajajte „dečji manir“ (što može 

nagovestiti da ih smatrate infantilnima). 

8. Na primer, tinejdžer ne želi da bude tretiran kao petogodišnjak, čak i ako je njegov nivo 

razumevanja bliži nivou petogodišnjeg deteta. Ako dajete naredbe, dajte jednu po jednu. Pokušajte 

da budete precizni i držite se teme. 

Za više informacija pogledajte dokument Unusual Children u Folderu s resursima. 
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Lokacija i prostorni uslovi 

Lokacija ima izuzetno veliki udeo u kvalitetu vaše službe. 

Razmotrite raznolike potrebe vaše ciljne grupe da odlučite da li je lokacija pogodna. Ako niste sigurni 

da li će nešto prouzrokovati problem ili ne, pozovite roditelja ili negovatelja da pogledaju ceo objekat 

kako bi vam pomogli u proceni njegove pristupačnosti. Morate uzeti u obzir: 

• Razmislite o potrebama mobilnosti dece s invaliditetom ako koriste invalidska kolica, pomoćna 

sredstva za hodanje ili imaju nestabilan hod. 

‣Da li deca s invaliditetom mogu nesmetano da se kreću objektom? 

‣Da li su hodnici dovoljno široki? 

‣Da li ulazi imaju rampe ili stepenice? 

‣Da li je zemljište ravno ili ima rupe? 

‣Koliko su toaleti udaljeni od prostorija gde se odvijaju aktivnosti i da li ljudi u invalidskim 

kolicima mogu nesmetano da se kreću? 

• Razmislite o bezbednosti i opasnostima za decu s invaliditetom. na primer: 

‣Da li postoje ograde ili jasne granice u prostorijama? 

‣Ako postoji bazen, da li je suviše dubok ili neograđen? Da li je u skladu sa sigurnosnim propisima 

u vašoj zemlji? 

‣Da li je objekat u blizini prometnog puta? 

• Razmislite o čulnim potrebama dece s invaliditetom. 

‣Da li je osvetljenje adekvatno za osobe sa oštećenjem vida? 

‣Proverite nivo eha ili buke u objektu kako biste bili sigurni da neće izazivati smetnje. 

• Razmislite o određenim pitanjima vezanim za ponašanje.  

‣Da li su prostori mnogo otvoreni da mogu da ugroze nesigurnu decu? 

‣Da li je prostor obezbeđen ukoliko imate učesnike koji su skloni bežanju? 

‣Da li postoje nepregledna mesta gde vođe neće moći da vide učesnike u svakom trenutku? 

 

Vreme 

Budite fleksibilni kada planirate program. Važno je da satnica ne bude striktno određena kako biste 

omogućili dosta vremena za stvari poput fizičkog kretanja. To treba imati na umu, ali i da ujedno 

postoji struktura koja je neophodna za svu decu.  

 

Rukovodeći tim 

Kvaliteti 
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Svi volonteri na aktivnostima treba da vole decu s invaliditetom i da grade prijateljstvo sa njima bez 

predrasuda. 

‣ Priđite potencijalnim volonterima i ispričajte im svoju 

viziju. Čak i ako volonteri nemaju iskustva sa osobama s 

invaliditetom, sve dok su otvoreni da služe i uče, mogu da se 

obuče. 

‣ Intervjuišite volontere kako biste proverili njihov nivo 

hrišćanske zrelosti i odgovarajući nivo veština. Zatražite i 

lične poverljive reference za sve vođe i volontere (od ljudi koji 

ih dobro poznaju), a poželjno je da postoji i policijska provera 

gde je to moguće. 

Regrutovanje dobrog tima ljudi koji poseduju različite veštine 

je od suštinskog značaja. Razmislite o veštinama koje imate; 

zatim identifikujte šta vam nedostaje. Napravite spisak 

veština koje su vam potrebne u vašem timu na osnovu vaših 

ciljeva. Na primer: 

‣ Da li imate osobu koja je odgovorna da čuva i daje lekove 

ili pruža druge medicinske usluge? 

‣ Da li vam je potreban specijalista poput profesionalnog terapeuta? 

‣ Da li vam je potrebna medicinska sestra za profesionalnu negu? 

‣ Da li je nekom detetu potreban punovremeni asistent? 

Brojevi 

Verovatno će vam biti potreban veći broj volontera u odnosu na decu s invaliditetom nego kada je reč 

o uobičajenim aktivnostima, da biste mogli da pružite najbolju podršku i izgradite čvrste odnose. 

Odlučite da li želite poseban jedan-na-jedan pristup (gde svako dete ima posvećenog volontera) ili 

zajednički pristup (gde grupa vođa i volontera preuzima zajedničku odgovornost za svu decu s 

invaliditetom, kao u porodici). 

Obuka 

Obučavanje vaših volontera je temelj za vođenje 

snažne službe. Nije neophodno da svaki vaš član tima 

bude stručnjak, ali obuka je ključna kako bi svi imali 

zajedničku viziju i razumevanje. 

Razmotrite… 

‣ Kada ćete organizovati obuku (npr. mesec dana 

pre aktivnosti ili dan ranije) 

‣ Koliko će trajati obuka (npr. dva sata, jedan dan ili 

celu sedmicu). Jednim delom će trajanje odrediti 

iskustvo svakog člana tima, ali imajte na umu da 

obuka služi i za izgradnju timskog duha, a ne samo 

za edukaciju sa stručnjacima. 

Dete sa umerenim 

teškoćama u učenju 

su zamolili da se 

moli za dva člana 

tima. Oni su se 

vratili sa suzama u 

očima i rekli da se 

ova devojčica molila 

za veoma intimne 

probleme u njihovim 

životima koje nije 

mogla da zna.  
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‣ Neke teme, koje treba da razmotrite, su: upravljanje rizikom, teologija invalidnosti, briga o sebi, 

upravljanje ponašanjem, prilagođavanje nastave. 

Srećna okolnost je da postoje mnogi resursi koje su SU organizacije već razvile, koje možete koristiti i 

prilagoditi svom radu, a dostupni su vam na ovom linku. 

 (Idite na Folder s resursima i potražite Training - SU Canada, England, New South Wales) 

 

Upravljanje ponašanjem 

Problemi u ponašanju mogu odjednom da se pojave. To se uglavnom dešava kada se osoba oseća 

frustrirano ili ugroženo u određenoj situaciji. 

Razumevanje osnovnih principa upravljanja ponašanjem će pomoći vama i vašim članovima tima da 

budete sigurniji u sebe. 

Za dalju pomoć, pogledajte Dodatak 2: Učenje lepom ponašanju.  

 

Prikupljanje sredstava i budžet 

Cilj je da vaš rad bude finansijski održiv. smislite način kako da finansije ne budu prepreka za decu s 

invaliditetom da učestvuju. Ukoliko imate jasnu viziju i jasne ciljeve, moći ćete da inspirišete ljude da 

doniraju sredstva! Evo nekoliko ideja: 

• Obratite se sponzorima ili donatorima za pomoć 

• Obratite se organizacijama koje pružaju humanitarnu pomoć (npr. Rotari klub) ili drugim nevladinim 

organizacijama koje podržavaju rad sa osetljivim grupama.  

• Pitajte vašu organizaciju da li je u mogućnosti 

da ponudi subvencije za 

učesnike 

• Organizujte događaj za 

prikupljanje sredstava npr. 

večeru ili trku kako biste 

prikupili novac 

• Istražite da li su vam 

dostupne državne subvencije 

ili finansijska podrška za 

pojedine učesnike ili za podmirenje troškova za osoblje ili smeštaj. 

Takođe morate sebi da postavite ova pitanja: 

• Da li će učesnici plaćati participaciju? Ako je tako, kako ćete odrediti naknadu? 

• Da li će članovi vašeg tima sami pokriti svoje troškove ili ćete vi to obezbediti za njih? 

Marketing i promocija 

Trka za KZSD  

SU Kanada, kako bi prikupila 

novac za troškove Kampa za 

svako dete, održava 

polumaraton i trku na 5 km. 

Ovaj događaj rad stavlja u 

centar pažnje i poziva da se 

novi ljudi uključe.  
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Preporuka usmenim putem je najbolji vid reklame. Uspešna iskustva će se brzo proširiti u lokalnoj 

zajednici. 

• Utvrdite gde se deca s invaliditetom nalaze u vašoj okolini i ostvarite lične kontakte sa 

negovateljima, nastavnicima i porodicama kako biste podelili s njima svoju viziju. 

• Koristite postojeće promotivne mogućnosti vaše SU organizacije. 

• Flajeri u školama, crkvama, mesnim zajednicama i domovima za negu će proširiti vest o vama. 

• Pridružite se mrežama i učestvujte u lokalnim i gradskim događajima kako biste izgradili 

kredibilitet i svest. 

• Multimedijalne promocije kao što su fotografije i video zapisi imaju veliki uticaj. Zapamtite da je 

važan onaj prvi utisak koji ostavite. Težite i da budete profesionalni. Kvalitet promocije odražava 

kvalitet službe. 

Pronaći ćete uzorke letaka, molitvenih pisama i promo video snimaka u Folderu s resursima u delu 

Advertising and Promotion. Posetite sledeće linkove: 

D2BD video: https://vimeo.com/user47391601 

D2BD Fejsbuk strana: https://www.facebook.com/groups/d2bdcamp  

http://sucamps.ca 
  

https://vimeo.com/user47391601
https://www.facebook.com/groups/d2bdcamp
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Treći odeljak: Često postavljana pitanja 
 

 

1. Kakav jezik i pojmovi su prikladni u razgovoru s osobama s invaliditetom i o njima? 

Postoje kulturne razlike koje će odrediti vaš izbor termina. Osnovni princip je da ne želimo da 

omalovažavamo, ponižavamo ili uznemirimo osobu dok pokušavamo da opišemo stanje. 

Termin invaliditet koristimo zato što opisuje poteškoću. Izraz hendikep podrazumeva da osoba ima 

ograničenja, tako da ne volimo da koristimo ovaj termin jer mnogi ljudi s invaliditetom ne prepoznaju 

ograničenja i naporno rade da žive bez ograničenja. 

Deci s invaliditetom iskazujemo poštovanje kada ih nazivamo „osobama s invaliditetom“ ili „sa 

dodatnim potrebama“ ili „sa oštećenjem sluha“, umesto kad ih nazivamo „invalidi“, „hendikepirani“ ili 

„ometeni“. Važno je da steknete naviku da koristite ove pojmove. Saznajte koje pojmove 

upotrebljavaju organizacije koje rade s osobama s invaliditetom u vašoj zemlji, jer će oni biti 

adekvatni za vaš kontekst. 

Ostali izrazi koji se učestalo koriste su osobe sa „posebnim potrebama“ ili „sa dodatnim potrebama“. 

Važno je da ne generalizujete, naročito ako se dete s invaliditetom nalazi u vašem okruženju. Na 

primer, izbegavajte izjavu poput: „Ljudi sa širokim spektrom autizma ne vole buku“ ili „Ljudi sa 

teškoćama u učenju ne mogu da čitaju“. Takva generalizacija opisuje stanje, a ne osobu. Podsetite 

sebe da smo svi nesavršeni. Suštinski princip je da svakoga tretiramo kao osobu, voljenu i dragocenu 

u Božijim očima. Nijedna osoba ne voli da njenu ličnost određuje njeno „stanje“. 

 

2. Da li svi ljudi s invaliditetom uče na isti način? 

Ne. Postoji mnogo različitih načina učenja i svi mi koristimo one načine koji nam se čine najlakšim. 

Neki od nas najbolje uče na vizuelan način: kroz slike, dijagrame i simbole. Drugi uče kroz slušanje i 

govor: priče, objašnjenja i diskusije. Treći opet moraju da se pokreću kako bi efikasno učili: kroz 

glumu, imitiranje, igre itd. Većina ljudi koristi više od jednog stila učenja. 

Isto važi i za osobe s invaliditetom. Dok se određeni stilovi učenja ne mogu primeniti (npr. osoba sa 

oštećenjem vida ne može da uči kroz slike; osoba sa totalnim gubitkom sluha ne može da uči kroz 

verbalnu diskusiju), ipak je tačno da su svi ljudi sposobni da uče kroz određena sredstva, iako pojedini 

uče sporijim tempom. 

Preporučujemo da vaš ceo tim eksperimentiše sa različitim stilovima učenja kada podučavate jednu 

temu i budite strpljivi dok se prilagođavate drugačijem tempu učenja. 
 

3. Da li ljudi sa fizičkim invaliditetom imaju i teškoće u učenju? 

Ne. Mnogi ljudi sa fizičkim invaliditetom, uključujući one sa oštećenjem sluha i vida, ne moraju nužno 

da imaju teškoće u učenju. Oštetićemo ih ako pretpostavimo da sve osobe sa fizičkim invaliditetom 

imaju i kognitivni invaliditet. Pogledajte Dodatak 5: Rečnik. 

4. U našem programu imamo dete sa neobičnim ponašanjem – koja je moguća dijagnoza? 

Nije neuobičajeno da će na vaš događaj doći dete s kojim je teško raditi ili zbog kojeg ćete se 

zabrinuti. Nekad je teško uočiti razliku između invaliditeta i „lošeg ponašanja“. Pojedinoj deci još nije 

utvrđena dijagnoza ili se roditelji možda odupiru da im deca budu „etiketirana“. Molimo vas da 

pročitate rečnik, koji može da vam pomogne da izaberete odgovarajuće načine kako da reagujete, ali 
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nemojte ga iskoristiti da sami uspostavite dijagnozu. Imajte na umu da se mnoge dijagnoze daju tek 

nakon dugih razmatranja sa timovima stručnjaka. 

5. Kako objasniti spasenje detetu čije je verbalno razumevanje na niskom nivou? 

Pomoći će vam Biblija u slikama, biblijski crtani filmovi i slično. Ukoliko je to previše detinjasto za njih, 

pronađite umetničke slike, vitraže, skulpture. Možete i da odglumite priče; da nacrtate priču koristeći 

Čiča Gliše itd. 

Zapamtite da Bog deluje na tajanstvene načine. On će se i kroz naš nesavršeni trud otkriti ovoj deci. 

Nikada ne smemo potcenimo Božiju ljubav i razumevanje, jer Njegov duh komunicira s njihovim. 

 

Takođe možete da koristite simbole i pojednostavljeni znakovni jezik koji sadrži samo ključne reči u 

rečenici. On se naziva Makaton: https://www.makaton.org/ 

https://www.makaton.org/
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6. Kako možemo da pojednostavimo nastavne materijale i knjige, a da pritom koristimo jezik 

i slike za odgovarajući uzrast? 

Neki ljudi s invaliditetom imaju fizički invaliditet, ali su u stanju da razumeju materijale koji su 

osmišljeni za njihov uzrast. 

Neki drugi imaju teškoće u učenju što znači da im je potreban vrlo jednostavan jezik i kratke 

rečenične strukture. 

Treći će opet razumeti samo činjenične podatke i reči sa doslovnim značenjem, a ne metafore ili 

parabole. Važno je da zapamtite da je njihov nivo čitanja i razumevanja odgovara uzrastu mlađeg 

deteta, ali da su oni starijeg uzrasta. Potrebni su vam materijali čiji je stil prikladan za njihov uzrast i 

koji ne deluju detinjasto. Sadržaj takođe mora da odgovara uzrastu. 

 

7. Šta ako ne razumem šta mi dete govori? 

Stanite blizu deteta i gledajte ga u lice. Zatim mu recite da niste razumeli šta je reklo i zamolite da 

ponovi. Ukoliko i dalje ne razumete, najbolje je da budete iskreni i započnete proces dešifrovanja. 

Posvetite vreme da razmislite o kontekstu. Takođe im postavite pitanja koja zahtevaju odgovor da ili 

ne. Na primer: „Da li možeš da mi kažeš o čemu se radi? Da li je to pitanje? Da li je to nešto što želiš 

da uradiš? Da li je to nešto što možeš da vidiš?“ „Da li možeš da mi pokažeš neki znak?“ 

Uverite dete da ćete dati sve od sebe da ga razumete. Pogledajte Komunikaciju. 

8. Da li osobe s invaliditetom mogu da postanu vođe i na koji način? 

Kada oformljujete tim, važno je da uvidite koja su duhovna, fizička, društvena i kognitivna očekivanja 

svakog člana tima. Možda ćete utvrditi da svaki pojedinac ima drugačiji stav o tome koliko 

odgovornosti želi da ponese. Kao što ni svi ljudi iz opšte populacije neće ispuniti sve vaše uslove, tako 

će biti i sa odraslim osobama s invaliditetom. 

Mnogi ljudi s invaliditetom su pronicljivi i empatični što može biti korisno za vaš rad. Nijedna osoba ne 

poseduje sve veštine. Mi smo deo tela! Možda su vam potrebne specifične veštine koje naši prijatelji s 

invaliditetom poseduju i ako ih uključite, to će dati odlične rezultate. Neke veštine možda nisu 

očigledne; npr. osoba sa fizičkim invaliditetom je nadarena za pažljivo posmatranje. Takođe osoba sa 

širokim spektrom autizma je često talentovana za računare i tehnologiju. A osoba sa oštećenjem vida 

je možda odličan muzičar. 

9. Koji modeli su prikladni za moju zemlju i kulturu? 

Ovo je nešto što vi sami treba da odlučite kada pročitate primere modela. To nije kompletna lista i 

možda ćete želeti da pokrenete drugačiji format ili istražite druge modele za koje znate da postoje u 

vašem okruženju. Svi modeli koji su priloženi u ovom priručniku su se razvijali tokom vremena i putem 

pokušaja i pogrešaka. Od suštinskog je značaja da budete fleksibilni, imate stav 'problemi su rešivi', 

'mi to možemo' i budete spremni na neprekidno prilagođavanje. 

10. Kako da započnemo umrežavanje sa drugima? 

Pokušajte da saznate koje se aktivnosti već odvijaju u vašem okruženju i kako vi možete da 

doprinesete sa novim elementima ili drugačijim pristupom, umesto da budete konkurencija. Mnogi 

ljudi ili njihovi roditelji već znaju za druge korisne organizacije koje mogu da vam predlože da ih 

kontaktirate. Internet pretraga će isto biti plodonosna. 
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Neke organizacije organizuju kvalitetne događaje i možda će želeti da prihvate vaš hrišćanski 

doprinos. 

Održavanje javnog događaja, koji poboljšava status osoba s invaliditetom, može da istakne vašu 

zainteresovanost za ovaj rad i tako vas dovede do novih potencijalnih saradnji. 
 

11. Koje su kvalifikacije potrebne za rad sa decom s invaliditetom? 

Nisu potrebne nikakve posebne kvalifikacije, samo otvoreno i brižno srce. Motivisani ljudi se lako 

obučavaju. 

12. Šta mogu da učinim da rad sa decom s invaliditetom prihvate svi ljudi u SU? 

Rad sa osobama s invaliditetom neće prihvatiti svi ljudi u SU. Bog stavlja u naša srca želju da radimo 

sa osobama s invaliditetom, ali to nije za svakoga. Zapravo, neki se mogu da osećaju strah, krivicu ili 

da budu zaprepašćeni prirodom neke invalidnosti. To je u redu. 

Međutim, postoji mnogo koraka koje možete da preduzmete da biste povećali svest i promovisali cilj 

vašeg rada. Pozovite ljude da prisustvuju vašoj aktivnosti kako bi doživeli kako izgleda rad sa decom s 

invaliditetom i razmislite o organizovanju događaja na kojem biste podelili biblijsko tumačenje koji je 

stav Božijeg srca prema invaliditetu. 
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Dodaci 

 

Dodatak 1: Komunikacija 

Komunikacija je sredstvo kojim prenosimo i primamo informacije jedni od drugih. To podrazumeva 

upotrebu reči (jezik), a takođe i neverbalna sredstva poput gesta, znakovnog jezika, izraza lica, 

zvukova, držanja tela i slika. Komunikacija je od vitalnog značaja za zdrave odnose. 

Neki ljudi imaju teškoće da verbalno komuniciraju, dok drugi imaju teškoće u razumevanju. Treći opet 

razumeju, ali je problem što ostali ljudi ne mogu njih da razumeju. 

Postoje različiti razlozi zašto određena osoba ne razume verbalni jezik: 

• Ne može da čuje (ali može da komunicira preko znakovnog jezika) 

• Čuje, ali teško joj je da pažljivo sluša 

• Ne zna značenje reči 

• Ne može da upamti dugačke rečenice ili nekoliko uzastopnih naredbi  

• Nema potrebu da komunicira sa vama 

• Emocionalno reaguje na interakciju jedan na jedan 

Neke osobe s invaliditetom mogu bolje da razumeju neverbalnu komunikaciju i u velikoj meri im 

pomaže kada je koristite zajedno s govorom. Dakle, izgovarajte kratke rečenice i koristite jednostavan 

jezik sa gestovima ili znakovima i ekspresivnim izrazima lica. Pokušajte da izostavite „neformalni 

govor“ (idiome i žargone) i metafore. Izdajte naredbe po redosledu njihovog izvršavanja i vodite računa 

da je kontekst razumljiv i prihvatljiv za vašu okolinu. 

Ispod je naveden luckast primer šta NE treba da radite: 

„Zaboga, lije kao iz kabla. Mislim da ćemo ipak, za sad, ostati unutra da ne nazebemo. 

Izabraću jednu knjigu da je zajedno čitamo, tako da želim da sednete u krug na pod. Ali prvo 

okačite vaše kapute, skinite čizme i operite ruke.“ 

Da li možete da osmislite koje osnovne fraze možete da koristite i kako možete da ih proširite sa 

neverbalnim pojmovima? 

Kada pojedinac konačno uvidi vrednost komunikacije i sam će hteti da isproba. Pružanje 

jednostavnog izbora od dva postojeća je dobar početak. 

„Da li želiš narandžu ili jabuku?“ (Neka voće bude izvan njihovog domašaja i ohrabrite ih da 

pokažu predmet, zatim da pokažu sliku predmeta, a zatim da se oglase zvukom koji će sve 

više zvučati kao tačna reč) 

Postoje mnogi razlozi zašto je detetu teško da razumljivo govori. 

• Nije tačno čuo/la i zato ne može tačno da reprodukuje 

• Ne može da proizvede zvuke koji sastavljaju reči 
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• Ne može da se seti reči koju želi da izgovori 

• Ne može da formira niz reči u rečenici 

• Dete uči sled reči, ali ih ne upotrebljava sa razumevanjem 

• Nije svesno društvenog apsekta govora 

Neko ko ima poteškoće u komunikaciji često je veoma frustriran i to može da se odrazi na njegovo 

ponašanje. Pokušajte da osmislite kreativne načine komunikacije: 

• Male kartice sa slikama 

• Gestovi, znaci, simboli 

• Odredite kontekst 

• Organizujte igre s jednostavnim zvucima npr. kako se oglašavaju životinje: „av, av“, „mjau“, „bee“ 

Deca su svesna kada ih ne razumete, tako da ne blefirajte i nemojte da se pretvarate da je drugačije. 

Pokušajte da pređete na aktivnost koju možete da uradite bez govora. 

 

Zapamtite 

• Teško je da koristite samo znakove. Zato nabavite zastave i instrumente da možete da ih spojite s 

njim. 

• Slušanje priče nije zabavno ako je ne razumete. 

• Loše ponašanje može zapravo da bude nesporazum. 

• Poteškoće kao što su ove nisu nužno indikacija kognitivnih sposobnosti. 

• Ukoliko ne govore, osmislite način kako oni mogu da pokažu roditeljima/starateljima šta su radili. 
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Dodatak 2: Učenje lepom ponašanju 

 
Nagrađivanje ponašanja 

Pokušajte da pozitivno razmišljate kad god je to moguće. Očekujte lepo ponašanje. Nagradite trud, 

pažljivost, marljivost, ljubaznost, brigu, pomoć itd. 

Iako je dobra ideja da nagradite decu koja su se u početku loše ponašala, ali se menjaju na bolje, 

vodite računa da na kraju ne ispadne da su „izazovnija“ deca više nagrađena od ostalih. Ova nepravda 

biće primećena. 

  

Izazovno ponašanje 

Mnogo puta će vam se dogoditi da nećete znati kako da reagujete ili da li su postupci mlade osobe 

adekvatni. 

Bilo kakvo ponašanje koje član tima smatra da je teško da se nosi s tim ili da se suzdrži, značajno 

utiče na dobrobit njega ili drugih, smatra se izazovnim ponašanjem. Ono što sledi jesu različite vrste 

izazovnog ponašanja i uputstva kako da to rešavate. 

1. Odbijanje da učestvuju 

Očekujemo da svi učestvuju u programu s razlogom. Mi sve vreme moramo da pratimo sve mlade 

ljude. Ako neko nije prisutan na nekoj aktivnosti, treba obavestiti vođu tima. 

Ako dete s invaliditetom odbije da se pridržava uputstava, analizirajte ishod kako biste procenili 

opasnost za njih ili druge. Zatim preduzmite ove korake. 

‣ Ponovite naredbu u slučaju da je došlo do nesporazuma. 

‣ Promenite naredbu u izbor – „Možete da uradite ovo ili ovo“. 

‣ Zatim se udaljite i obratite pažnju na drugu osobu, ali motrite budno na prvu. 

2. Traženje pažnje 

Ovo se pokazuje na mnogo načina koje prepoznajemo samo kada upoznamo mlade ljude. 

Nađite pozitivne načine da ohrabrite lepo ponašanje. 

Kada smo sigurni da je određeno ponašanje smišljeno da privuče pažnju iz bilo kog razloga, prosto je 

neverovatno da to prestane čim ignorišete ili izolujete osobu! Vodite računa da je osoba na 

bezbednom i da oseća da marite za nju, ali budite čvrsti u svojoj odluci da ne obraćate pažnju na nju ili 

uključite druge ljude. Biće vam i od pomoći ako predate drugom članu tima da vodi računa o 

njemu/njoj. 

Za osobu koja ima autizam, pismena naredba ili nacrtani simbol može da posluži kao podsetnik da je 

poželjno da se lepo ponaša. 

Na primer: Ššš. Slušaj ili odgovarajući simbol kao što je: 

3. Agresija prema drugima 

Ovo je često znak tuge i tu ne postoji namera da osoba bude osvetoljubiva. 
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Ukoliko je mlada osoba prema nekome verbalno ili fizički agresivna morate istog trenutka time da se 

pozabavite. Prvo, udaljite sve druge mlade ljude iz vaše blizine. Zatražite pomoć od drugih članova 

tima podizanjem ruke da im privučete pažnju. 

Udaljite se malo, ali je sve vreme držite na oku. Često će se osoba smiriti ako joj date malo prostora i 

vremena. Svedite verbalne instrukcije na minimum i ne ulazite u sukob. 

Tek kada se osoba smiri, možete da razgovarate sa njom o njenom ponašanju. Očekujte izvinjenje u 

bilo kom obliku koji je svojstven toj osobi. To može biti rukovanje, davanje kartice sa simbolom ili 

izgovaranje reči „izvini“. Ohrabrite i žrtvu da oprosti nekim simbolom pomirenja. 

4. Samopovređivanje 

Može se manifestovati udaranjem glave, teranjem sebe na povraćanje, sečenjem žiletima, bacanjem 

na zemlju itd. 

Ovo može biti znak iskrene tuge i važno je da pokušate da razumete osnovne emocije. Da li postoje 

okidajući faktori? Da li postoji istorija ponašanja? Šta pogoršava to stanje? 

Kod deteta u autističnom spektru ovakvo ponašanje obično ukazuje na „preopterećenje”. Potrebno im 

je tiho nadgledanje po mogućstvu uz omiljenu aktivnost. 

Neki se služe time samo da bi privukli pažnju. 

5. Neprikladno ponašanje i remećenje grupe 

Ako uobičajeni pokušaji da se umire ne deluju, najbolje je da osobu udaljite iz prostorije/situacije. 

Na primer: 

• Tokom sastanka, oni mogu da sede u sobi za molitvu sa jednim članom tima sve dok se ne smire. 

• Obrok mogu da pojedu u kuhinji, umesto s ostalima u trpezariji. 

• Tokom aktivnosti mogu da sednu sa strane sve dok se ne utišaju i budu spremni da se ponovo 

uključe. 

Koristite kartice sa simbolima kako biste bili sigurni da su razumeli. 

6. Psovke i druge neprikladne reči 

Sankcionišite takav jezik time što ćete istaći da ste na hrišćanskom kampu/druženju/radionici: „Mi 

ovde tako ne razgovaramo“. Ne osuđujte jezik kojim se oni možda služe kod kuće ili s njihovim 

prijateljima. Većinu nepoželjnih reči deca koriste jer imitiraju ljude iz svoje okoline i često nemaju 

stvarnu predstavu o značenju tih reči. Nemojte ih strogo prekorevati ili burno reagovati zbog toga. 

7. Kako se nositi s izlivima besa 

Recite ostalima koji su u blizini da se udalje i pripazite na osobu dok se ona ne smiri. Tek kad se smiri, 

nastojte da utvrdite razlog za takvo ponašanje. 

Naposletku 

Pre svega, setite se da je aktivnost namenjena kao odmor za mlade ljude. Oni nisu u školi i mi nismo 

njihovi roditelji. Mi želimo da promovišemo hrišćanske standarde ponašanja i u tome ćemo biti 

uspešni ukoliko mi budemo njima uzor. Treba da se lepo zabavljamo i smejemo, ali takođe treba i da 

poštujemo nečije pravo da oseća skrhano, umorno ili razdraženo.  
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Dodatak 3: Modeli rada sa decom s invaliditetom u SU širom 

sveta  

(Pogledajte Folder s resursima za PPT prezentacije ovih modela)  

Kamp za svako dete (Every Kid Camp): sportski dnevni kamp – 

inkluzivni rad 

SU Kanada 

 

Kome je namenjen? 

Deci s invaliditetom i deci iz opšte populacije uzrasta od 6 do 12 godina.  

Koja je svrha? 

U SU smo shvatili da postoji potreba za dnevnim kampom gde porodice mogu zajedno da učestvuju: 

braća i sestre sa i bez invaliditeta. Naš cilj je da obučimo i opremimo crkve da uključe decu s 

invaliditetom, čime ćemo obezbediti da nijedno dete ne bude odbijeno da učestvuje na kampu zbog 

nedostatka podrške. 

Šta mi radimo? 

Mi vodimo 32 inkluzivna letnja sportska kampa širom pokrajine Ontario. Naš cilj je da učinimo da 

svaki kamp bude Kamp za svako dete. To znači da radimo sve što je neophodno kako bismo bili 

sigurni da će svako dete biti maksimalno uključeno, koliko god je moguće na osnovu našeg (i 

njihovog!) kapaciteta, u svaku aktivnost koju imamo u kampu. 

Šta se događa na kampu? 

Kampovi su sedmodnevni i odvijaju se tokom dana u saradnji sa lokalnim crkvama. Broj učesnika 

kampova je između 40-80 kampera. Oko 70% učesnika nije pre toga imalo dodira sa crkvom. Kako se 

kamperi dnevno rotiraju između tri sporta (košarka, fudbal i hokej sa loptom), oni uče nove veštine i 

treniraju se kroz drilovanje, igre i borbu za loptu. Kamp je rekreativnog tipa. Dobrodošli su kamperi 

svih sposobnosti i tada se stvara osećaj pripadnosti dok igraju zajedno u timovima. 

Tokom kampa, deca se upoznaju sa pričom o Isusovom životu, smrti i vaskrsenju u malim grupama u 

kojima proučavaju Bibliju i imaju priliku da prime Isusa u svoje srce. 

Obuka i podrška 

SU obučava mlade ljude da vode program kao treneri (kroz SU stažiranje u dečjem i sportskom radu), 

dok crkva obezbeđuje prostor, volontere i registraciju kampera. 

Pre kampa: U cilju dobrodošlice deci svih sposobnosti, naši koordinatori za inkluziju rade sa crkvama i 

roditeljima kako bi obezbedili postojanje podrške i spremnosti za kamp. Roditelji dece s invaliditetom 

popunjavaju detaljan obrazac za procenu pre kampa ili razgovaraju putem telefona sa našim 

koordinatorima za inkluziju radi pribavljanja podataka koji nivo podrške i nege je potreban njihovom 

detetu. Organizuje se obuka za inkluziju za SU trenere i volontere iz crkve kako bi se vođe osposobile i 

osnažile za uključivanje svakog deteta na kampu. 

Tokom kampa: SU obezbeđuje trenera za inkluziju za svaki kamp. To znači da dete s invaliditetom 

može da ima jedan-na-jedan drugara po potrebi, bez dodatnih troškova. SU šalje ’Kamp za svako dete‘ 

torbu sa resursima da poboljša podršku za kampere s invaliditetom. Ova torba uključuje stvari poput 
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senzornih materijala, pojednostavljenih biblijskih priča, modifikovane sportske opreme i aktivnosti za 

umirivanje. 

Zašto radimo na ovaj način? 

Crkve moraju da budu obučene da srdačno prime i pruže podršku osobe s invaliditetom. U početku 

smo slali trenera za inkluziju (SU osoblje) da bude drugar jedan-na-jedan, ali smo shvatili da će biti 

korisnije da obučavamo mlade volontere u crkvi, kako bi oni mogli da nastave prijateljski odnos sa 

decom s invaliditetom nakon kampa. Izabrali smo da uključimo decu s invaliditetom u naše postojeće 

sportske kampove kako bismo omogućili porodicama da idu zajedno na kamp i da pomognemo 

crkvama da dosegnu sve članove svoje zajednice, umesto da osnuju kamp samo za decu s 

invaliditetom. Imamo i opciju intervjua, kao i obrazac, što smatramo manje formalnim i privlačnijim za 

porodice koje se ne snalaze sa detaljnim obrascima. Takođe obavljamo intervju, što je svakako lakši 

pristup, jer želimo da premostimo sve prepreke koje bi eventualno sprečile decu s invaliditetom da 

dođu na kamp. 

Ko je uključen u implementaciju ovog modela? 

• SU direktor za obuku i rad na terenu - koordinator kampa koji regrutuje i obučava SU trenere. 

• Četiri SU sportska trenera - direktor, košarkaški trener, fudbalski trener i trener za hokej sa loptom. 

Oni su odgovorni za obuku volontera u sportu. 

• Koordinator inkluzije - Ova osoba je deo SU osoblja i koordiniše ceo program inkluzije. Podržava i 

komunicira sa crkvama, roditeljima i trenerima za inkluziju/crkvenim drugarima jedan na jedan da 

bi postavio osnove Kampa za svako dete 

• Trener za inkluziju – To je jedan-na-jedan drugar koji pruža podršku detetu s invaliditetom kada je to 

potrebno. Ovaj trener dolazi na kamp kada crkva to zatraži i/ili ako je u obrascu za registraciju 

kampera navedeno da je detetu potrebna dodatna podrška. SU obučava ovog trenera za inkluziju i 

to može biti i volonter iz crkve. Ponekad SU obezbeđuje trenera za inkluziju čiji je zadatak da na 

kampu započne program inkluzije i pruži primer šta treba da radi jedan na jedan drugar. 

• Koordinator kampa u crkvi – Član crkve koji planira kamp 

• Volonteri crkve – Pružaju podršku SU trenerima u vođenju kampa 

Koje materijale koristimo?  

• SU materijale na engleskom za volontere, pripravnike i trenere 

• Torbu ‚Kamp za svako dete‘ (npr. senzorni materijali, pojednostavljene biblijske priče, umirujuće 

aktivnosti itd.) 

• Vizuelne rasporede 

Možete ih naći u Folderu s resursima, u delu Training Resources. 

Kako se finansiramo? 

Dobijamo sredstva iz više izvora. Većina sredstava potiče od redovnih donatora. Jedan deo pokriva i 

participacija za kampera u iznosu od 100 dolara. Dobijamo i pomoć od države za pokrivanje većine 

troškova osoblja, uključujući trenere i koordinatore za inkluziju. 

Kako promovišemo naš rad? 

Podstičemo i osnažujemo crkve da uđu i uključe se u svoju zajednicu i pozovu porodice sa decom s 

invaliditetom da dođu na kamp. Nudimo promotivni šablon (takođe se nalazi u Folderu s resursima) 
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koji mogu da iskoriste da prošire reč o inkluzivnim kampovima. Neformalno promovisanje usmenim 

putem se pokazalo kao najuspešniji način. 

Širom otvoreno (Wide Open), višednevni kamp, Grejt Vud kamp, 

Somerset 

SU Engleska i Vels 

 

Kome je namenjen? 

Ovo je petodnevni kamp za mlade sa umerenim ili težim oblicima teškoća u učenju, starosti od 14 do 

19 godina.  

Koja je svrha? 

Namenjen je osobama s invaliditetom koje ne mogu da učestvuju u drugim kampovima SU Engleske i 

Velsa. Učesnici imaju različita stanja: celokupno zaostajanje u razvoju, Daunov sindrom, stanje 

autističnog spektra ili druge poremećaje koji uzrokuju kašnjenje kognitivnog razvoja. Naš cilj je da 

vodimo hrišćanski kamp gde će mladi ljudi biti zbrinuti i čuvani s pažnjom, uz posebne aktivnosti i 

nastavu koje se prilagođene njihovim individualnim potrebama, kako bi stekli veći osećaj 

nezavisnosti, samopoštovanja i znanja o tome koliko ih Bog voli i brine o njima. Mi želimo da mladi 

ljudi uživaju i napreduju. U pitanju je kamp, a ne predah odmor. 

Šta mi radimo? 

Naš raspored je ispunjen zabavnim aktivnostima kao što su plivanje, streličarstvo, vožnja biciklom, 

kuvanje, izleti, penjanje i kreativne radionice. Imamo i svakodnevno biblijsko proučavanje i slavljenje 

koje je multisenzorno i pojednostavljeno, tako da obuhvata niz sposobnosti razumevanja i učenja. 

Zašto radimo na ovaj način? 

Naš interes je da ova ciljna grupa može da shvati hrišćansku poruku i osmišljavamo načine za njih, od 

kojih su neki neverbalni, da odgovore na Božiji poziv. Takođe želimo da im pružimo iskustvo da stiču 

nove prijatelje među svojim vršnjacima, nauče nove veštine i steknu nezavisnost izvan školskog ili 

kućnog okruženja. 

Ko je uključen u implementaciju ovog modela? 

Tim 

Tim se sastoji od dvoje ili troje iskusnih vođa koji su stručni u radu sa mladima s teškoćama u učenju. 

Težimo da imamo najmanje 20 članova tima da bismo pružili potpunu podršku grupi od 18 mladih 

ljudi koji će doći na kamp. Tu ubrajamo i kuvare, spasioce, doktora i vođu kampa. 

Obuka 

Održavamo obuku i pripremu jedan dan pre početka kampa i zahtevamo od članova tima da uvek 

dođu jedan dan ranije kako bismo mogli da imamo što više obuka i ujedno pripremimo prostor. Svaki 

mladi volonter radiće u paru s iskusnijim članom tima koji će mu pomagati i obučavati ga tokom 

kampa. 

Koje materijale koristimo? 



 

Rad sa decom s invaliditetom   46 

‣ Koristimo sistem simbola pod nazivom „Pisanje sa simbolima“ (Writing with Symbols)7 za naše 

vizuelne rasporede, biblijske stihove koje učimo napamet, pregled Biblije, uputstva i označavanje 

stvari/prostorija. 

‣ Koristimo posebni znakovni jezik Makaton. 

‣ Nosimo simbole koji su nanizani na traku oko vrata tako da možemo da dajemo neverbalna 

uputstva da ne bismo mlade previše senzorno opterećivali. 

‣ Da bismo im privukli pažnju koristimo grom bubanj (ne stvara veliku buku), umesto zvona ili 

pištaljke. 

Kako se finansiramo? 

Mladi plaćaju participaciju za kamp. Svi volonteri, koji pomažu na kampu, daju prilog za troškove. 

Kako se promovišemo? 

Podaci o kampu se nalaze u glavnoj brošuri za kampove SU Engleske i Velsa i prijava se obavlja onlajn 

kao što je slučaj i s ostalim kampovima. Nakon toga, roditeljima ili negovateljima šaljemo detaljan 

obrazac (videti Folder s resursima) koji treba da popune kako bismo utvrdili da li možemo da se 

adekvatno postaramo za potrebe mlade osobe. 

 

Različiti modeli u Francuskoj 

SU Francuska - Rimlišof 

 

U Rimlišof kampu (koji je u vlasništvu SU Francuske) radi osoba čiji je zadatak da osniva službe sa 

osobama s invaliditetom. U ovom odeljenju poznato kao Rimlikap (Rimlicap) osnovano je nekoliko 

modela - od programa jedan na jedan i aktivnosti sa decom s invaliditetom, do grupa podrške i 

aktivnosti za roditelje/negovatelje i obuke za profesionalce i negovatelje.  

Pre nego što pročitate ove modele, molimo vas da pročitate sledeća dva odeljka o BAFA (nacionalnoj 

kvalifikaciji za obuku) i promovisanju aktivnosti koji se primenjuju na sve modele u SU Francuskoj. 

BAFA kvalifikacija (Sertifikat sposobnosti za zvanje facilitatora) 

Ispunjavanje nacionalnih standarda 

 

Postoji jedan jedinstveni aspekt u radu u SU Francuskoj. Vlada zahteva da najmanje polovina 

nadzornog tima koji je uključen u aktivnosti sa maloletnicima s invaliditetom mora da poseduje 

BAFA8 kvalifikaciju. Ovo je specijalizovana nacionalna kvalifikacija koja je prepoznata širom 

Francuske. 

                                                 
7 Vidžitov Softver (Widgit Software) „Pisanje sa simbolima 2000“ (Writing with Symbols 2000, koje je takođe poznato i kao 

WWS2000 ili WWS2K) postoji već dugo i on je vodeći procesor za obradu simbola. Pisanje sa simbolima objavljeno je pre 

nekoliko godina i iako je na početku bio nestabilan, postao je stabilan i popularan program koji se koristi za učenike sa 

teškoćama u učenju i invaliditetom u školama širom Velike Britanije. Posetite ovaj link da saznate više o simbolima - 

https://www.bltt.org/symbols/index.htm.  

8 Brevet d’Aptitude à la Fonction d’Animateur - Sertifikat o sposobnosti za zvanje facilitatora. 

 

https://www.bltt.org/symbols/index.htm
https://www.bltt.org/symbols/index.htm
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Svake godine u martu i oktobru, Rimlišof nudi nekoliko segmenata ovog kursa. Osoblje Rimlišofa i 

CPCV9 (Francuska nacionalna organizacija za obuku) drže obuku. Teme koje se obrađuju na ovoj obuci 

su priroda invaliditeta, stavovi prema osobama s invaliditetom, različita ponašanja i upravljanja njima, 

kao i specifična komunikacija sa decom s invaliditetom. Ujedno se objašnjavaju francuski zakoni koji 

štite osobe s invaliditetom i daju se smernice za rad sa njima. Navode se konkretne situacije kao 

prilika da se istraže različite intervencije. Takođe se posvećuje vreme svedočanstvima osoba s 

invaliditetom, asistenata i negovatelja kao i praktičnim problemima sa kojima se oni suočavaju. 

Finansiranje obuke ostvaruje se preko participacija učesnika i vladinog budžeta. Rimlišof i CPCV 

mreža je promovišu. 

 

Promocija raspoloživih programa 

Svaki model rada koji je naveden dole, SU u Rimlišofu promoviše na različite načine ljudima koji bi 

imali koristi od njih. To su: 

‣ Društvene mreže 

‣ Rimlišof veb-sajt: www.rimli.com 

‣ Rimlikap veb-sajt: www.rimlicap.fr 

‣ Usmenim putem 

‣ Flajeri za različite aktivnosti 

‣ Katalog kampa 

‣ Mreža organizacija koje su uključene u pružanje podrške osobama s invaliditetom 

‣ Aktuelni katalog SU kampova 

Katalog svih aktivnosti Rimlikapa na francuskom jeziku dostupan je na: http://www.rimli.com/wp-

content/uploads/2017/01/RimliDep-Handicap2016-2017-1.pdf 

 

1. Integrisani kampovi koji uključuju mlade s invaliditetom 

 

Kome je namenjen?  

Deci i mladima s invaliditetom koji žele da steknu iskustvo kako izgleda kamp sa 

vršnjacima iz opšte populacije. 

 

Koja je svrha?  

Da se deci s invaliditetom obezbedi učešće na kampovima kroz njihovu integraciju na regularnom 

kampu.  

Šta mi radimo? 

Prvenstveno je važna komunikacija sa roditeljima i detetom s invaliditetom pre kampa. Ona uključuje 

sledeće: 

‣ Za početak telefonski razgovor sa roditeljima, nakon kojeg mi šaljemo obrazac kako bismo saznali 

sposobnosti i ograničenja njihovog deteta. 

                                                 
9 Coordination pour Promouvoir Compétence et Volontariat - Koordinacija za promovisanje sposobnosti i volontiranja 

http://www.rimli.com/
http://www.rimlicap.fr/
http://www.rimli.com/wp-content/uploads/2017/01/RimliDep-Handicap2016-2017-1.pdf
http://www.rimli.com/wp-content/uploads/2017/01/RimliDep-Handicap2016-2017-1.pdf
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‣ Nakon toga sledi sastanak u Rimlišofu sa roditeljima i detetom. Razgovaramo s njima o nadama 

deteta: šta ono želi da radi, na koji kamp bi želeo da se prijavi. Saznajemo koji su njegovi 

potencijali, ograničenja i na kom nivou će njemu/njoj biti potrebna posebna nega. 

‣ Ako se roditelji, dete s invaliditetom i Rimlikap zajedno slože da postoji odgovarajući kamp, onda se 

direktor i osoblje tog kampa upoznaju sa potrebama koja će biti potrebna detetu s invaliditetom. 

Rimlikap je „konsultant” za roditelje i osoblje kampa. 

‣ Na kraju kampa, direktor kampa šalje izveštaj roditeljima ukoliko oni to zatraže. 

Zašto radimo na ovaj način? 

Kako bi dete s invaliditetom doživelo pozitivno iskustvo integracije, veoma je važno da se upoznamo s 

roditeljima i detetom, uspostavimo odnos poverenja s njima, kako bismo razgovarali o praktičnom 

ishodu njihovog odabira kampa, da zajedno donesemo najbolju odluku i imamo otvorenu 

komunikaciju sa osobljem kampa. 

Ko je uključen u implementaciju ovog modela? 

Kako bi se dete dobro integrisalo na kampu, neophodna je pomoć: 

• Rimlišofa 

• Roditelja  

• Deteta s invaliditetom 

• Direktora i tima kampa 

Kakvu obuku imamo? 

• Mi održavamo kratku obuku sa osobljem o invaliditetu i posebnim potrebama deteta. 

• Roditeljima i osoblju smo na raspolaganju putem telefona i interneta  

Kako se finansiramo? 

• Roditelji plaćaju punu naknadu za kamp 

• Vlada može da obezbedi sredstva ako je potreban poseban asistent za dete 

Koja su ograničenja/nedostaci? 

Ponekad se dešava da nismo u mogućnosti da postaramo za potrebe deteta s invaliditetom, uprkos 

nadama roditelja i deteta. U tom slučaju, moramo da im kažemo Ne. 

2. Mini predah kampovi 

 

Kome su namenjeni?  

Negovateljima i osobama s invaliditetom o kojima brinu. Maksimalno može učestvovati pet 

porodica. 

Koja je svrha?  

Da obezbedimo opuštanje za sve njih zajedno, van institucionalnog okvira. 

Šta mi radimo?  

Cilj kampa je da „ugodi“ negovateljima i njihovoj deci. Oni mogu da uživaju u lepotama prirode, 

prilagođenom smeštaju, ukusnim obrocima i toploj dobrodošlici. 
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Program kampa uključuje paralelne aktivnosti za negovatelje i njihovu decu. Takav program 

omogućava negovateljima da uživaju u 

• kreativnoj zabavi 

• diskusiji u grupama 

• zajedničkim obrocima i večernjem programu 

• nezaboravnim iskustvima 

Kamp se održava u Rimlišofu tri puta godišnje - u proleće, jesen i zimu. 

Zašto radimo na ovaj način? 

Ovo je prvi korak u pružanju pomoći negovateljima da se malo odvoje od osoba o kojima brinu i 

posvete malo vremena sebi samima. 

Ko je uključen u implementaciju ovog modela? 

• Osoblje Rimlišofa  

• Pet porodica gde postoji osoba s invaliditetom i negovatelj  

• Tim koji planira i primenjuje ovaj program 

Koje materijale koristimo? 

• Naše iskustvo, maštu i fleksibilnost. 

• Slušamo negovatelje kako bismo mogli da zadovoljimo njihove potrebe. 

Kako se finansiramo? 

Porodice plaćaju troškove kampa. Ponekad postoje i državne ili opštinske subvencije. 

Koja su ograničenja/nedostaci? 

Kamp je uvek „nestabilan“: na primer, u poslednjem trenutku nastaje nesporazum između negovatelja 

i deteta s invaliditetom što može da rezultira otkazivanjem prijave. 

Mi smo i dalje uvereni u dobrobit ovog koncepta, ali istražujemo i drugačije pristupe: možda jedan 

poseban dan ili poseban događaj. 

 

3. Pružanje stručnog usavršavanja za one koji se specijalizuju u oblasti invaliditeta 

 

Kome je namenjeno?  

Mreži: 

‣ Specijalističkih organizacija i profesionalaca koji rade sa osobama s invaliditetom 

‣ Osoba s invaliditetom 

‣ Negovatelja 

‣ Volontera koji rade sa osobama s invaliditetom ili u udruženjima osoba s invaliditetom 

 

Koja je svrha?  

• Programi obuke razvijaju veštine i razumevanje učesnika kroz razmenu znanja i iskustava 
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• Mreža raste pošto sve više ljudi uviđa korist ovog programa. 

Šta mi radimo?  

Događaji se održavaju jednom mesečno u Rimlišofu. 

Fokus je na zajedničkom učenju i pružanju specijalističke pomoći. Ovo se dešava kroz forum i 

konferencije sa spoljnim govornicima, koji mogu da održe obuku za profesionalce koji rade sa 

osobama s invaliditetom, kao i za ostale koji su u to uključeni. To može biti: 

‣ Obuka u ergonomiji 

‣ Sistemski pristup nesamostalnosti i njenim posledicama 

‣ Pomoć negovateljima 

Mreža takođe pruža obuku za odrasle s invaliditetom u drugim oblastima. 

Zašto radimo na ovaj način? 

Kroz mrežu, postoji način da ostanemo informisani, da proširimo naše kontakte, da se predstavimo i 

da se usredsredimo na najvažnije stvari. 

Ko je uključen u implementaciju? 

‣ Rimlišof (domaćin) 

‣ Lokalna mreža 

‣ Različite organizacije za obuku 

Koje materijale koristimo? 

‣ Naše profesionalno i ljudsko iskustvo  

‣ Internet pretrage 

 

4. Specijalni kampovi za odrasle s invaliditetom 

 

Kome su namenjeni?  

Za četrnaest odraslih osoba sa intelektualnim invaliditetom. 

 

Koja je svrha?  

Da omogućimo ovim ljudima da provedu nedelju dana zajedno u Rimlišofu, izvan strukture i 

porodičnog okruženja, pod nadzorom kompetentnog tima uključujući i pet volontera. 

Šta mi radimo?  

Odražavamo kamp tokom leta i zime, u trajanju od 8 dana. 

Imamo različite aktivnosti uključujući i izlete u okolna sela, kreativne radionice i plivanje. Učesnici 

uživaju i u čitanju dnevnih novina. 

Zašto radimo na ovaj način? 

Da bismo omogućili osobama s invaliditetom da osete nezavisnost, otkriju nove veštine i izazove i da 

istraže kreativne zadatke. 

Ko je uključen u implementaciju? 

Osoblje i volonteri u Rimlišofu 
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Kakvu obuku imamo? 

Jedan dan pre početka kampa, tim se sastaje kako bi saznao koje su navike i kakva nega je potrebna 

učesnicima s invaliditetom koji dolaze na kamp. Takođe se detaljno prelazi program kampa. 

Koje materijale koristimo? 

Pre kampa podnose se obrasci koji nas informišu o sposobnostima i granicama odraslih s 

invaliditetom. Program zahteva našu maštu i prilagodljivost; uspeh kampa zavisi od dobrih odnosa. 

Kancelarija za turizam nam pomaže da otkrijemo nove ponude za izlete u obližnjim mestima. 

Koja su ograničenja/nedostaci? 

Pošto ovi kampovi postaju sve popularniji, najveći pritisak je da pronađemo volontere za tim. 

 

5. Grupa „Majčino srce“ 

 

Kome je namenjena?  

Ovo je grupa diskusije za majke koje imaju decu s invaliditetom.  

 

Koja je svrha?  

Roditelji dece s invaliditetom su često izolovani i iscrpljeni. Grupa „Majčino srce“ pruža priliku za: 

‣ Odmor 

‣ Dah svežeg vazduha 

‣ Iskreno deljenje iskustava sa ljudima koji će razumeti i neće im suditi. 

Šta mi radimo?  

Sastajemo se jednom mesečno u Rimlišofu (bez dece) da delimo naše životne okolnosti i probleme i 

diskutujemo o praktičnim temama kao što su: 

‣ Vreme za predah za mene i moje dete 

‣ Kako posvetiti vreme mom partneru i našoj ostaloj deci 

‣ Kako mogu da odem na odmor sa svojim detetom? 

‣ Koji resursi su mi dostupni? 

Zašto radimo na ovaj način? 

Ova posebna grupa stvara atmosferu poverenja među majkama. Jedno mesečno okupljanje je 

„izvodljivo” u smislu planiranja jer su veoma zauzete. Rimlišof je u sredini u odnosu na lokacije 

njihovih kuća.  

Ko je uključen u implementaciju? 

‣ Rimlišof 

‣ Grupa „Majčino srce“ 

Kakvu obuku imamo? 

Pokret „Srce majki“ (Coeur de Mamans) je nacionalno udruženje osnovano u Lilu na severu Francuske. 

Vođe svake grupe sastaju se jednom godišnje kako bi saznali kako funkcionišu lokalne grupe i 

predložili teme i ideje za narednu godinu. 
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Koje materijale koristimo? 

• Materijale koje izdaje nacionalno udruženje 

• Časopis „Senke i Svetlost“ (Ombres et Lumière) koji uređuje francuska katolička nacionalna 

fondacija OCH (www.och.fr) 

• Na osnovu izabranih tema biramo koje knjige i članke ćemo čitati, konferencije 

• Životna iskustva žena 

Kako se finansiramo? 

Imamo godišnju pretplatu koja iznosi 5 € po članu udruženja. 

 

6. Mini-vrtić „Mali Rimlijevci“ (‘Little Rimlis’ Mini-Crèche) 

 

Kome je namenjen?  

Predškolarcima s invaliditetom 

Koja je svrha?  

Promovisanje inkluzije dece s invaliditetom sa decom iz opšte populacije za dobrobit sve dece. 

Šta mi radimo?  

Mini-vrtić je vrtić koji ima deset mesta za decu predškolskog uzrasta, a tri mesta su rezervisana za 

decu s invaliditetom. Ovaj mini-vrtić radi kao i svi ostali mini-vrtići u Francuskoj. Otvoren je cele 

godine, osim u periodu školskih raspusta. 

Za pitanja koja se odnose na decu s invaliditetom, povezani smo sa stručnjacima i institucijama koji 

mogu da savetuju i intervenišu u realizovanom programu – i u korist dece i sa profesionalcima. 

Zašto radimo na ovaj način? 

Želimo da podstičemo odnose u zajednici kako bi ljudi naučili da „prihvataju različitosti”. 

Ko je uključen u implementaciju? 

• Osoblje i menadžment Rimlišofa 

• Roditelji dece 

• Građanske vlasti sela iz kojih potiču porodice 

• Država 

Kakve obuke imamo? 

Nudimo posebne profesionalne obuke za tim vođa i roditelje, koje se održavaju nekoliko puta 

godišnje.  

Koje materijale koristimo? 

• Govornike 

• Specijalizovane časopise 

• Konferencije, forume, debate 

• Sastanke sa profesionalcima iz drugih srodnih programa 
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Kako se finansiramo? 

Svi roditelji plaćaju naknadu za svoju decu. 

7. Dan majki sa decom s invaliditetom 
 

Kome je namenjeno?  

Majkama dece s invaliditetom. 

Koja je svrha?  

Da im ponudimo dan predaha gde mogu da podele svoja i saznaju tuđa iskustva i uživaju. 

Šta mi radimo?  

Ovo je godišnja konferencija. Program obuhvata: 

• Jutarnji program tokom kojeg govornik obrađuje određenu temu npr. Danas: moj život, moje želje. 

• Poseban ručak 

• Popodnevni program sa radionicama i slobodnim vremenom 

Zašto radimo na ovaj način? 

Ovim majkama je potrebno da provedu vreme daleko od svojih uobičajenih odgovornosti, da nauče 

nešto novo i da se opuste. 

Ko je uključen u implementaciju? 

• Majke dece s invaliditetom 

• OCH fondacija: www.och.fr 

• Institucije koje su specijalizovane za ovu oblast 

Koje materijale koristimo? 

Teme i resursi koje daje OCH 

Kako se finansiramo? 

• Preko OCH 

• Rimlišof kamp prostor 

• Preko finansijskog učešća majki 

Naučena lekcija 

Ove godine smo morali da otkažemo ovaj dan. Potrebno je posvetiti pažnju da bi program bio 

celishodan. Mogli bismo da razmotrimo mogućnost da uključimo decu, ali to bi značilo da ovo ne bi 

bio „poseban“ dan za majke.  

 

 

 

Usudi se da budeš drugačiji (Dare 2B Different) 

SU Novi Južni Vels (Australija) 

 

Kome je namenjeno? 

http://www.sunsw.org.au/dare2Bdifferent
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Svim tinejdžerima uzrasta 13-18 godina. Naš program je osmišljen za tinejdžere iz opšte populacije i 

isto tako tinejdžere sa mentalnim ili fizičkim invaliditetima. 

Koja je svrha? 

• Da učimo i odražavamo Božiju ljubav prema svima, uključujući i one s invaliditetom. 

• Da pomognemo tinejdžerima svih sposobnosti da upoznaju i slede Isusa. 

• Postoje mnogi drugi ciljevi kampa koji nisu naša osnovna namena. Oni su: 

• Predah za primarne negovatelje tinejdžera s invaliditetom 

• Mogućnosti za pozitivne društvene interakcije između tinejdžera sa i bez invaliditeta 

• Razvoj samostalnih životnih veština za kampere s invaliditetom 

• Povećanje svesti o invaliditetu za kampere i vođe 

 

Šta mi radimo? Zašto radimo na ovaj način? 

Mi imamo petodnevni kamp koji se održava jednom godišnje u leto (u decembru). Zakupljujemo kamp 

prostor gde postoji pristup invalidskim kolicima. Tipičan dan izgleda ovako: 

Aktivnost Objašnjenje 

8:00 Sastanak tima Šta se radi: Molitveni deo na osnovu biblijskog odlomka za taj dan; 

informacije za taj dan; povratne informacije tima; molitva 

Zašto: Svakodnevna prilika za ceo tim da međusobno podele iskustva, 

razmišljaju i mole se za kamp. 

8:30 Doručak Imajte na umu: Nekim kamperima je potrebna asistencija tokom svih 

obroka. 

9:30 Jutarnji program Šta se radi: Slavljenje; drama zasnovana na biblijskom odlomku; male 

grupe; biblijska poruka 

Zašto: Biblijsko podučavanje i reagovanje na to na kreativan način je 

važno za sve tinejdžere, uključujući i one sa teškoćama u učenju. 

11:00 Užina 

11:30 Jutarnja aktivnost Šta se radi: Dinamične fizičke aktivnosti kao što su osvoji zastavicu, 

vodene igre, itd. 

Zašto: Izgradnja odnosa i zajedništva. Za kampere je dobro i da istroše 

energiju pre ručka.  

12:30 Ručak 

13:15 Vreme za 

pripremu 

Šta se radi: period koji omogućava kamperima da se pripreme za 

kampersku aktivnost. 

Zašto: Kamperima s invaliditetom omogućava više vremena da se 

organizuju/pripreme. 

13:30 Kamperska 

aktivnost 

Šta se radi: Aktivnosti koje vodi osoblje kampa: penjanje, spuštanje, 

streličarstvo itd. 

Zašto: Za izgradnju odnosa i zajedništva na kampu.. Za kampere svih 

sposobnosti da probaju iskustva izvan njihove zone komfora. 

15:15 Užina 

15:45 Slobodno 

vreme 

Šta se radi: Dostupni su im bazen, kreativna radionica, sport i film 

Zašto: Za izgradnju odnosa i zajedništvo na kampu. Da bi kamperi mogli 

da izaberu kako će provesti slobodno vreme 
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Ko je uključen u implementaciju ovog modela? 

Imamo dva direktora koji vode tim hrišćanskih volontera koji služe na kampu kao vođe. 

U našem timu trudimo se da imamo barem: 

‣ jednog ovlašćenog kuvara koji priprema sve obroke 

‣ jednu medicinsku sestru koja priprema i daje sve lekove 

‣ jednog profesionalnog terapeuta koji pomaže u obučavanju drugih vođa u ličnoj nezi 

Kako obučavamo? 

Ceo tim sastaje se dva meseca pre kampa kako bi uopšteno isplanirao i razgovarao o kampu. Tada se 

održava i obuka o služenju tinejdžerima s invaliditetom. 

Lideri koji su odgovorni za biblijsko podučavanje sastaju se nedelju dana pre kampa. Ove vođe imaju 

priliku da pregledaju i razgovaraju o planiranom programu. 

Vođe dolaze na kamp jedan dan pre učesnika. U tom periodu, vođe imaju posebnu obuku usmerenu 

na potrebe kampera. 

Koje materijale koristimo? 

Nastavne lekcije uglavnom sami sastavljamo. Materijal za tihi čas uglavnom pribavljamo iz izvora. Za 

jednostavniji materijal koristimo „Projekat Evanđelje“ (The Gospel Project) i za izazovniji materijal, 

koristimo biblijsko proučavanje za mlade, kao što je Ken Moserov10 materijal. 

Kako se finansiramo? 

Kamperi i sve vođe plaćaju participaciju koja pokriva troškove hrane i smeštaja. Kamperi plaćaju i 

aktivnosti. 

Kako se promovišemo? 

Mi se prvenstveno promovišemo preko SU i usmenim preporukama. 

 

                                                 
10 https://effectiveyouthministry.com 

17:15 Tihi čas Šta se radi: Kamperi biraju pojedinačne biblijske materijale koji 

odgovaraju njihovom nivou čitanja. Neki kamperi imaju i pomoć vođa. 

Zašto: Kamperi nezavisno razvijaju svoje veštine o biblijskom učenju. 

18:00 Večera 

19:00 Večernji 

program 

Šta se radi: Učenje stiha; molitva; zaključak podučavanja 

Zašto: Biblijsko podučavanje i reagovanje na to na kreativan način je važno 

za sve tinejdžere, uključujući i one sa teškoćama u učenju. 

19:30 Večernja 

aktivnost 

Šta se radi: Aktivnost koja se odvija unutra. Na primer kviz, igre Minut za 

pobedu (Minute to Win It) 

Zašto: Za izgradnju odnosa i zajedništvo na kampu. 

21:00 Večernja 

zakuska, pesme 

i priča 

Šta se radi: Kamperi jedu zakusku; pevaju jednostavne hrišćanske pesme; 

slušaju priču 

Zašto: Da bi se kamperi umirili pre spavanja 

21:30 Spremanje za 

spavanje  

Imajte na umu: Nekim kamperima je potrebna pomoć od vođa prilikom 

tuširanja, pranja zuba i presvlačenja. 

22:00 Gašenje svetla 

https://effectiveyouthministry.com/
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Vredni partneri (Worthy Partners) 

SU Novi Južni Vels (Australija) 

 

Kome je namenjen? 

Vredni partneri 1 kamp namenjen je odraslima s invaliditetom kojima nije potrebna asistencija na 

visokom nivou. Oni mogu da imaju intelektualni invaliditet, autizam ili blagi/umereni fizički invaliditet. 

Vredni partneri 2 kamp namenjen je odraslima s invaliditetom kojima je potrebna asistencija na 

visokom nivou. Mogu da imaju ozbiljan i težak fizički invaliditet. 

Koja je svrha? 

Kampovi Vredni partneri su za i sa odraslima s invaliditetom. Verujemo da smo u Hristu, svi zajedno 

vredni da se udružimo u partnerstvo da služimo Bogu. U kampu saznajemo za radosnu vest o Isusu i 

imamo priliku da izrazimo kako mi shvatamo radosnu vest na kreativan i privlačan način. 

Šta mi radimo? 

Oba kampa odvijaju se za vreme vikenda jednom godišnje. 

Zašto radimo na ovaj način? 

Osobama s invaliditetom i njihovim porodicama/zastupnicima potrebne su ovakve službe. Odrasli s 

invaliditetom imaju malo prilika da odu negde. Crkve nisu uvek organizovane da dopru do njih ili da im 

služe. 

Ko je uključen u implementaciju ovog modela? 

Dve iskusne osobe u ovoj oblasti imaju najveću odgovornost u planiranju i primeni ovog programa. 

Kakvu obuku imamo? 

Ovo je novi kamp tako da mi i dalje pokušavamo da razvijemo program obuke. Trenutno se bavimo 

razvojem video obuke koja omogućava ljudima da se obučavaju na širokom geografskom području. 

Koje materijale koristimo? 

Pošto su kampovi novi, nastavni planovi se još uvek izrađuju. Kamp Vredni partneri 2 se odvija u kamp 

prostoru koji ima najviše resursa za ljude kojima je neophodna lična nega na visokom nivou. Kamp 

prostor za Vredne partnere 1 uglavnom ima različite resurse kako bi kamp bio prijatan i zabavan. 

Kako se finansiramo? 

Trenutno se finansiramo naknadama koje plaćaju učesnici i pomoćnici. Tražimo donacije od hrišćana 

da pomognu u subvencionisanju učesnika i pomagača. 

Kako se promovišemo? 

Učesnici saznaju o kampu preko crkava i usmenih preporuka. Da bismo regrutovali volontere, 

pokušavamo da se oglašavamo u crkvama i da izgradimo odnose sa organizacijama kao što je 

Evanđeoska hrišćanska unija u Kamberland Kampusu na Sidnejskom univerzitetu. Kamberland 

Kampus ima pretežno zdravstvene predmete, tako da bi se njihovi studenti verovatno osećali prijatnije 

u radu sa osobama s invaliditetom. 

Klub „Izazov“ 

SU Srbija 
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Kome je namenjen? 

Namenjen je deci i mladima s invaliditetom, pretežno fizičkim. Ali, takođe na naše aktivnosti 

pozivamo decu i mlade sa drugim vrstama invaliditeta i decom i mladima sa teškoćama u razvoju 

kojima nije ustanovljena dijagnoza invaliditeta. Oni koji nemaju invaliditet takođe su deo Kluba. 

Koja je svrha? 

Klub „Izazov“ je započeo sa aktivnostima 3. decembra 2007. godine. Ciljevi su: 

• Druženje - Da se deca i mladi s invaliditetom i njihovi vršnjaci iz opšte populacije druže na jednom 

mestu izvan školskih prostorija i da ostvare nova prijateljstva sa svojim vršnjacima u gradu i šire. 

• Nezavisnost učesnika - Ciljevi kluba su aktuelizacija ljudskih prava i jednakih mogućnosti za decu i 

mlade s invaliditetom. 

• Predah - Pružanje roditeljima priliku da jednom nedeljno imaju slobodno vreme i prepuste nama na 

kratko brigu o njihovoj deci. 

Šta mi radimo? 

Bavimo se raznim aktivnostima: kreativne radionice, umetnost, igre, sport, vrtlarstvo i edukativne 

radionice. Ove aktivnosti pružaju psihosocijalnu i zdravstvenu podršku, otkrivaju nove kreativne i 

maštovite veštine i pomažu učesnicima da uspešno završe školu. 

Klub ima tri različite grupe uzrasta i svaka od njih se sastaje jednom nedeljno. 

Zašto radimo na ovaj način? 

Skripta (SU Srbija) širi Evanđelje i Božiju ljubav kroz služenje našoj zajednici u ovom društvenom radu. 

Ko je uključen u implementaciju ovog modela? 

Zaposleni i volonteri Skripte, Udruženje Multiple Skleroze, članovi evanđeoske crkve, učenici biblijske 

škole, nastavnici koji rade u osnovnim školama, stručnjaci iz Vršca za rad sa osobama s invaliditetom, 

studenti Pedagoške akademije. 

Kako mi obučavamo? 

Mi obučavamo učitelje u školama, i takođe imamo stalnu obuku za volontere i vođe evanđeoskih 

crkava. 

Koje materijale koristimo? 

‣ Materijale SU Kanade (Pronaći ćete ih u Folderu s resursima)  

‣ Internet sajtove: 

‣ Džoni i prijatelji (Joni and Friends): http://www.joniandfriends.org 

‣ Život bez udova (Life without Limbs): http://www.lifewithoutlimbs.org/ 

‣ Knjige: 

• Bradley, Lorna: Special Needs Parenting from Coping to Thriving, Whitaker House 2015  

• Martinez, Pablo: Žalac u mesu, Preporod 2010. 

• Vujičić, Boris: Moje savršeno nesavršeno dete, Vulkan 2016. 

• Vujičič, Nik: Živeti slobodno, Vulkan 2013.  

 

http://www.joniandfriends.org/
http://www.lifewithoutlimbs.org/
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Kako se finansiramo? 

Sve je besplatno za učesnike. 

Postoje različiti izvori prihoda: Udruženje „Skripta“, Udruženje Multiple Skleroze, hrišćanske 

organizacije kao što su „Hanina nada“ (http://www.hannahshope.org) „Word Net Connect“ (Srbija), 

EUS (IFES) i opštinske subvencije. 

Kako se promovišemo? 

Preko škola i lokalne televizije.  

Koja su ograničenja/nedostaci? 

Klub „Izazov“ ograničen je malim prostorom, nedovoljnom finansijskom podrškom i malim brojem 

volontera koji su dostupni tokom leta. 

 

Odeljenje za posebne potrebe (Special Needs Department) 

SU Uganda 

 

Kome je namenjeno? 

Svim ljudima koji su zainteresovani za praktične veštine koje će im pomoći da dopru do dece i mladih 

s invaliditetom i uče ih o Bogu i pruže sistem podrške njihovim porodicama. 

SU Uganda takođe pruža obuku osoblju, da im pomogne kada naiđu na izazove i da prate napredak. 

Osoblju nije potrebna posebna obuka da osnuje rad, ali kada neko započne ovaj rad, nudimo im 

obuku podrške. 

Koja je svrha? 

SU Uganda ima odvojeno odeljenje koje je posvećeno radu sa osobama s invaliditetom. Odeljenje za 

posebne potrebe ima svoju kancelariju i imenovanog člana osoblja. Ono regrutuje svoje volontere i 

podnosi vlastiti godišnji plan rada i budžet. 

Ciljevi: Cilj je da se svi članovi osoblja i volonteri obavezno orijentišu za službu sa osobama s 

invaliditetom i da ih ubedimo da budu ambasadori za decu s invaliditetom. 

Mi ohrabrujemo osobe s invaliditetom da učestvuju u našim događajima kao što su kampovi i školski 

klubovi. Kada dolaze na nedeljna bogosluženja, ohrabrujemo ih da čitaju delove Svetog pisma i 

učestvuju na način koji je u skladu sa njihovim sposobnostima. 

Zašto radimo na ovaj način?  

1. Rad u školama: Smatramo da učenje dece o Bogu kroz škole stvara kontinuitet, jer mi iz nedelje u 

nedelju izgrađujemo odnose sa detetom. Nedeljni biblijski klubovi sa decom s invaliditetom se 

odvijaju u specijalnim školama, ali povremeno ih održavamo u redovnim školama gde grupe čine 

mladi s invaliditetom i mladi iz opšte populacije. 

2. Rad u lokalnoj zajednici: Da bismo holistički doprli do deteta s invaliditetom, moramo da utičemo 

na ljude oko sebe. 

3. Kampanje za podizanje svesti i zagovaranje inkluzije: Mi pripadamo Trustu za posebnu decu 

(Special Children’s Trust), mreži koja okuplja sve organizacije koje rade s decom s invaliditetom. 

Sa ove platforme, mi (kao tim) organizujemo kampanje, dane podrške, lobiranje i zastupanje za 

http://www.hannahshope.org/
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ovu decu. Uticaj kampanja za podizanje svesti je da ljudi istovremeno nađu i razlog i način da 

prihvate zajednicu ljudi s invaliditetom. Oni nas takođe i finansijski podržavaju. 

Ko je uključen u implementaciju ovog modela? 

SU Uganda ima sedam regionalnih kancelarija širom zemlje i svaka kancelarija ima svog koordinatora 

na terenu. Oni imaju cilj da kada uđu u deset škola, uključe najmanje dve škole sa posebnim 

potrebama, a u ovoj kampanji smo ušli u više škola sa posebnim potrebama. U Odeljenju za posebne 

potrebe imamo recipročnu strategiju da za svakih deset škola, budu dve redovne škole, a ne 

specijalne škole. Ova strategija utiče da svi osećamo da se međusobno podržavamo. 

Kakve obuke imamo? 

1. Obrazovanje za vrednosti 

Utvrdili smo da je ovo dobro funkcionisalo sa studentima sa posebnim potrebama, naročito sa 

onima koji imaju oštećenje sluha. Veliki uticaj je imao Modul o samokontroli.  

2. Obuka za znakovni jezik za ljude koji žele da rade sa osobama sa oštećenjem sluha. 

3. Obuka rukovodstva SU kluba. 

Mi imamo obuke o liderstvu u školama za decu koja su već vođe u svojim grupama. Ovo se odvija 

u školama za osobe sa fizičkim invaliditetom i oštećenjem sluha. 

4. Obuka za pozitivno roditeljstvo 

Organizujemo radionice za roditelje koji imaju decu s invaliditetom. Ponekad na radionicama 

prisustvuju i roditelji dece iz opšte populacije jer su mnoge teme primenljive za svu decu i 

porodice. 

5. Obuka za izgradnju liderskih sposobnosti.  

Ova obuka je usmerena na vođe u zajednicama kao što su pastori i vođe lokalnih zajednica. Svrha 

je da se oni osnaže efikasnim liderskim alatima dok ih upoznajemo sa potrebama osoba s 

invaliditetom. 

6. Obuka za kampove. 

U ovom trenutku mi učestvujemo na kampovima za osobe sa oštećenim sluhom i ujedno 

obučavamo vođe i volontere. 

Nadamo se da će SU obučavati ljude da organizuju kampove za osobe sa fizičkim invaliditetom, ali 

u ovom trenutku SU kamp prostor nema odgovarajuće uslove. 

7. Obuka za rad s decom za učitelje nedeljne škole i pokrovitelje SU kluba  

Ova obuka je namenjena učiteljima nedeljne škole i pokroviteljima kluba da se upoznaju sa radom 

s osobama s invaliditetom kako bi mogli da sprovode inkluziju za takvu decu na svojim 

sastancima. 

8. Obuka članova crkve i crkvenih vođa o tome kako postati crkvena zajednica koja prihvata osobe s 

invaliditetom. 

Koje materijale koristimo? 

1. SU priručnik za obuku za dečje radnike 

Ovaj priručnik je nastao kako bi pomogao svim ljudima da razumeju šta je invaliditet i kako mogu 

da služe ljudima koji imaju invaliditet. Istražuje razne invalidnosti, uzroke i načine kako Reč Božija 

može da dopre do njih. 

2. Porodični uticaj - Ugandanski materijali o roditeljstvu 

Prilagodili smo materijale o roditeljstvu kako bismo mogli da ih koristimo za roditelje dece s 

invaliditetom. To je dobro funkcionisalo. 
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3. Maksvel obuka o liderstvu (Maxwell Leadership Training) 

Na našoj obuci za vođe koristimo Maksvelove materijale, i takođe obrađujemo jednu ili dve teme o 

invalidnosti kako bismo ukazali vođama da postoji velika potreba da naša deca budu uključena. 

Takođe koristimo Džoni i prijatelje: http://www.joniandfriends.org 

 

Kako se finansiramo? 

Odeljenje ostvaruje prihode kroz ove obuke, kao i putem pretplate za školski klub, prodaje literature i 

lobiranja od strane bivših učenika i poslovne zajednice. Deo finansija ostvaruje se iz budžeta SU 

Uganda. Osmelili smo se u pisanju predloga projekata, ali do sad nismo imali uspeha. 

Kako se promovišemo? 

Mi imamo mnogo publiciteta, tako da partneri mogu da čuju naše priče i podrže decu s invaliditetom u 

našim programima kao što su kampovi. Promovišemo naš rad kroz SU nedelju svesti, kroz partnerstva 

sa nevladinim organizacijama slične našoj i ciljanjem vođa kroz obuke. Pravimo SU nalepnice, 

narukvice, kape i majice sa pozitivnom porukom naše podrške posebnim ljudima. 

Koja su ograničenja/nedostaci? 

SU ne nudi terapijske usluge, već mi ljude upućujemo na odgovarajuće usluge. Mi ne prilagođavamo 

naše radne principe i načela verovanja kako bismo se prilagodili zahtevima donatora ili partnera. 

Naša glavna ciljna grupa su deca, mladi i njihove porodice. Druge grupe (kao što su vođe zajednica, 

direktori škola, vladini zvaničnici, pastori, biznismeni) su naši sekundarni prioriteti ako su povezani sa 

decom sa posebnim potrebama. 

 

Dodatak 3a: Partnerski radni modeli – Zrno pšenice (Grain of 

Wheat) 

 

Priče o nadi iz istočne Evrope 

Korišćenje uz odobrenje i zahvalnost prema An-Kristin Bataljar - međunarodnoj predsednici emeritus, Veri 

Izotovoj, nacionalnom direktoru Rusije i njenom timu Anatoliju Nikonovu i Eleni Novikonoj; Olegu Rahkovskom - 

nacionalnom direktoru u Belorusiji; Nadiji Kipriomuk - nacionalnom direktoru u Ukrajini;, Vladimiru Telešu iz 

Kazahstana i Pavelu Gaidarzigu, programskom direktoru u Abhaziji. 

Sreća je u pružanju radosti deci 

- Priča iz Omska, Rusije koju je napisao Anatolij Nikonov, direktor kampa 

„Ovo je pobožnost koja je čista i neokaljana pred Bogom Ocem: brinuti se za siročad...“ Jakov 1:27 

Osmeh deteta je dar 

Uvod. Služba milosrđa preko Fondacije „Zrno pšenice“ (Grain of Wheat) i hrišćanskog pokreta „Hajde 

da darujemo deci radost“ (Let's Give Children Joy) osnovano je u Omsku u Rusiji 2010. Svrha ove 

službe je da se deci i njihovim roditeljima daruje radost, da prikažemo Boga kao Oca punog ljubavi, da 

služimo Hristu koji je rekao: „Ko god primi jedno ovakvo dete u moje ime, mene prima. A ko prima 

mene, ne prima mene, nego Onoga koji me je poslao“ (Marko 9:37). Tokom proteklih godina stekli 

smo divna iskustva, mnogo smo naučili i ujedinili se kao tim. 

http://www.joniandfriends.org/


 

Rad sa decom s invaliditetom   61 

Spektar naše službe. Naša služba uključuje posećivanje dve dečje onkološke bolnice, u jednoj se leče 

deca sa rakom krvi; bolnice za tuberkulozu; dva doma za decu sa intelektualnim invaliditetom i decu 

sa različitim poteškoćama; pozivanje dece na kampove i u porodice vernika. Uvereni smo da Bog 

blagosilja ovu službu. U dečjim onkološkim bolnicama vlada posebna atmosfera tišine koja je 

neuobičajena za decu. Mi donosimo deci nadu i zajedno s njom malo sreće i radosti. 

Rad sa roditeljima. Posebno mesto u našem projektu zauzima rad sa roditeljima dece koja boluju od 

raka. Kada roditelji vide kako njihova deca stvaraju nešto svojim rukama, oni su utešeni i ohrabreni. I 

roditelji i deca slušaju biblijske istine, primaju poklone, zahvaljuju nam svaki put kada se sretnemo. 

Mi im govorimo o nadi u Hristu i o Božijem isceljenju. Molimo se da deca i roditelji vide Boga kao 

dobrog Oca, punog ljubavi koji pruža pomoć. 

Ponekad se u gradu okupljamo sa majkama dece koja boluju od raka. 

Služba u dečjim domovima. U domovima deca žive u uslovima gde su potlačeni. Više od polovine dece 

koja su otpuštena iz sirotišta u Rusiji pođu putem nemoralnosti, okrutnosti, različitih zavisnosti i 

zločina. Mnogi od njih dospevaju u popravne ustanove i zatvore. 

Naš cilj je da pomognemo deci da izaberu put koji je utemeljen na hrišćanskim vrednostima i 

biblijskim principima. Pokušavamo da ih bukvalno „istrgnemo” iz destruktivnih uslova u kojima žive. 

Ova služba se neprekidno, svakodnevno sprovodi. Deca znaju da ćemo sigurno doći kod njih i oni 

pripremaju poklone i rado nas dočekuju. Trudimo se da imamo otvorenu komunikaciju sa decom jer 

im to pomaže da shvate da nisu sami. Uključujemo i lekcije o kognitivnom razvoju, upoznajemo ih sa 

svetom koji ih okružuje, podučavamo ih društvenim veštinama i pomažemo im da upravljaju danima u 

nedelji i godišnjim dobima. 

Plodovi naše službe. Roman, dečak iz doma za decu s intelektualnim teškoćama bio je isključen 

društva kao nesposoban da vodi normalan život. Međutim, kroz naše uporne posete, našao je 

sigurnost u rastućem odnosu sa Isusom. To mu pomaže da izaziva društvene stavove o njemu. 

Gost porodice. Rusko zakonodavstvo dozvoljava porodici i svima koji žele da decu iz sirotišta dovedu 

njihovim kućama, za vreme vikenda, praznika ili raspusta. Ovo je jedinstvena prilika da izvrši pozitivan 

uticaj na dete. 

Po prvi put, u 2013. godini, uspeli smo da nabavimo dokumente za porodicu koja će povremeno 

ugostiti dete u svom domu. A sada možemo bezbedno na legalan način da odvedemo decu u naše 

kuće i na kampove. Jedan dečak iz sirotišta koji je posetio naš kamp, stalno je ponavljao istu frazu 

nakon što je završio školu: „Želim da služim Bogu!“ Mi koračamo zajedno s decom na ovom 

dugačkom putu i pomažemo im u svemu na svaki mogući način. 

Kampovi za decu sa smetnjama u razvoju. Godine 2013. započeli smo kampove za decu sa 

smetnjama u razvoju, decu iz sirotišta i decu koja boluju od raka. Na našem crkvenom kamp prostoru, 

izgrađena je kuća koja može da se koristi tokom cele godine. Šaljemo naše volontere na konferencije, 

seminare i obuke u druge gradove, gde oni stiču znanje kako raditi na kampovima sa posebnom 

decom. 

Pružajući našu ljubav bolesnoj, usamljenoj i siromašnoj deci i govoreći i pokazujući im o Božijoj ljubavi, 

mi sami mnogo dobijamo i postajemo istinski srećni. 

Rad sa decom sa razvojnim teškoćama 

- Priča iz Kurgana, napisala Elena Novikova 

Odrastajući sa željom da služim deci koja imaju teško detinjstvo i deci s invaliditetom, Bog me je 

dobro pripremio da se suočim s ovim izazovom. Započela sam studije socijalnog rada, uz porodične 

obaveze i četvoro dece, jer je ova želja nastavila da raste u meni. Pošto me je podigla majka 
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alkoholičarka i o meni je brinula komšinica koja je bila hrišćanka, želela sam da pomognem deci koja 

nisu mogla sama sebi da pomognu. 

Kada sam završila studije, dobila sam posao u rehabilitacionom centru za decu sa smetnjama u 

razvoju, koji je osnovan u našem gradu. Za mene ovo je bio početak službe za koju me je Bog 

pripremao. U toku procesa, naučila sam o specifičnostima različitih bolesti dece; videla sam kakav je 

status porodica sa decom s invaliditetom. Nemoguće je ostati ravnodušan, kada vidite njihov bol, očaj 

i usamljenost! I ja sam imala snažnu želju da pomognem ovim porodicama. Podelila sam ovu želju s 

pastorom naše crkve i počeli smo da se molimo za osnivanje javne organizacije kroz koju bismo mogli 

da služimo deci u potrebi. Nakon skoro četiri godine, 2012. godine osnovana je takva organizacija pod 

nazivom „7I“ (Sedam I). 

Dve mlade majke došle su na dečji događaj. Ispostavilo se da dele zajedničku tugu - obe imaju decu 

sa autizmom. Pošto sam stekla malo iskustva u rehabilitacionom centru, brzo sam pronašla 

zajednički jezik sa ovim ženama i zatražile su od nas da podržimo njihove porodice. Kao rezultat toga, 

počeli smo da organizujemo odmore za porodice koje imaju decu s autizmom, angažovali smo se da 

informišemo zajednicu o autizmu i organizovali smo putovanja za porodice sa decom sa autizmom i 

druge. Ujedno su se otvorile i prilike za rad u specijalnoj školi, gde imaju 270 dece sa intelektualnim 

invaliditetom i sa cerebralnom paralizom. 

Održali smo božićne predstave, sportske festivale, takmičenja za dečje crteže i master klas u školi. 

Osnovali smo i roditeljski klub. Posetili smo razne izložbe sa decom, odveli ih u zoološki vrt, u eko-

kompleks, igraonice itd. Za decu i njihove roditelje organizovano je nekoliko izleta u kamp prostoru 

„Zrna pšenice“. Naša služba nije prošla neopaženo od strane uprave. Uskoro smo bili pozvani na sve 

termine u opštinskom kampu u Makušinskom okrugu za decu sa smetnjama u razvoju. Mi 

sprovodimo naše programe i pričamo deci biblijske priče. 

Uz Božiju pomoć, nastavljamo i proširujemo ovu službu. U junu 2017. godine, po prvi put smo izveli 

decu sa cerebralnom paralizom i korisnike invalidskih kolica koji su svesno vežbali kod kuće da mogu 

da provedu jedan dan napolju. Nastavljamo da radimo sa decom sa autizmom i njihovim porodicama; 

organizujemo putovanja i odmore za njih; pomažemo da se društvo informiše o njihovim problemima, 

dok izgrađujemo odnose sa roditeljima. 

Trenutno se naš tim sastoji od dvadesetak posvećenih volontera i koristimo sve mogućnosti za obuku i 

profesionalni razvoj. Meni je naročito pomoglo putovanje u Ufa, Baškortostan, gde sam bila na 

hrišćanskom kampu za porodice sa posebnom decom. Tamo sam stekla neprocenjivo iskustvo i 

inspiraciju. Verovatno je rečenica „Bolje je videti jednom nego čuti sedam puta11“ u ovom slučaju 

prikladna. 

 

Tajna uspešne službe sa decom 

 - Priča iz Kazahstana, napisao Vladimir Teleš 

Kako je sve počelo. Bio je Božić 2010. godine, a tim Zrna Pšenice je pripremio predstavu sa decom 

koja idu u nedeljnu školu u Šimkentu. Radili smo sa decom s invaliditetom u proteklih godinu dana i 

pozvali smo oko dvadesetoro dece i njihove porodice. Ali dolazilo ih je sve više i na kraju su popunili 

čitavu crkvu i prolaze. 

                                                 
11 Azijska poslovica prim. prev. 
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Na kraju proslave naši dragoceni mali gosti su dobili božićne poklone, a njihovi roditelji, koji su hteli da 

čitaju Reč Božiju, dobili su na poklon Nove zavete. 

Nove mogućnosti. Kampovi. Imali smo priliku da radimo sa dvadesetoro dece s invaliditetom na 

kampu „Zrna pšenice“. Šest roditelja je išlo sa njima na kamp. 

Tema našeg kampa bila je „Tajna uspeha“. Na osnovu primera iz Josifovog života, zajedno sa decom, 

naučili smo da verujemo Bogu, da oprostimo jedni drugima, da prevaziđemo poteškoće u životu. Sve 

ovo je naročito primenljivo za decu s invaliditetom. Na našim sastancima bilo je mnogo radosti, 

uzbudljivih igara, zabave i mnogo ukusne hrane (to su deca i njihovi roditelji napisali kao svoje utiske). 

Ono što nas je posebno dotaklo, jeste da su te godine pojedina deca otišla sa kampa u suzama. Iako 

smo imali planove da otvorimo dečji klub za takvu decu, da ih podučavamo i životnim veštinama, 

nedostatak prevoznog sredstva je velika prepreka. 

Svedočanstva. Kada smo od dece tražili da pišu o svojim snovima, neki od njih su zapisali zanimljive 

misli. „Kada odrastem, želim da postanem farmaceut i zarađujem mnogo novca da mogu da kupim 

hranu svojoj mami i da ona uživa.“ U našoj kulturi, kada se rodi dete s invaliditetom, mnogi očevi 

napuštaju svoje porodice, jer je za njih dete s invaliditetom Alahovo prokletstvo i kazna. Majke moraju 

same da podižu dete, živeći samo od male socijalne nadoknade za osobe s invaliditetom. Vrlo često, 

porodice sa decom s invaliditetom imaju finansijske poteškoće, jer većina sredstava ide na lečenje i 

negu deteta, a za druge potrebe jednostavno nemaju sredstva. 

Nastavljamo naš rad sa decom s invaliditetom, prepoznajući da postoji više izazova. Planiramo da u 

2017. održimo letnje kampove za 300 dece. Naravno, deca s invaliditetom su uvek naš prioritet. Mi 

takođe razvijamo rad sa decom koja žive na ulici. 

Što se tiče dece s invaliditetom, mi nemamo poseban metod rada. Tajna uspešne službe sa ovom 

decom jeste da govorimo jezikom ljubavi. S obzirom da većina naše dece ima teškoće u razvoju, mi sa 

njima radimo najviše što oni mogu da postignu, najosnovnije lekcije iz Biblije i praktične vežbe. To je 

propraćeno vizuelnim sredstvima, aktivnostima, pesmama, skečevima i igrama. 

Veliki procenat naše službe usmeren je na rad sa roditeljima ove dece. Drago nam je što četiri 

porodice redovno posećuju našu crkvu. Tako mi živimo i služimo Gospodu.   
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Dodatak 4: SU ciljevi, načela verovanja i radni principi 

 

Ciljevi 

Sarađujući sa crkvama, SU ima za cilj da: 

a. Božiju Radosnu vest objavi deci, mladima i porodicama i 

b. ljude svih uzrasta ohrabri da se svakodnevno susreću s Bogom kroz čitanje Biblije i molitvu da bi 

mogli da lično poveruju u našeg Gospoda Isusa Hrista, rastu kao hrišćani i da postanu članovi 

lokalne crkve i sluge sveta u potrebi. 

Slušajući našeg Gospoda Isusa Hrista i oslanjajući se na Svetog Duha, SU teži da ispuni ove ciljeve kroz 

raznovrsne specijalizovane službe širom sveta. 

Aktivnosti 

Aktivnosti SU čine programi za sistematično čitanje Biblije, rad sa decom, službe u porodicama, 

aktivnosti u odmaralištima i kampovima tokom raspusta, rad u školama, obučavanje, rad sa 

mladima, izdavanje i deljenje hrišćanske literature i audio-vizuelnih sredstava. 

Načela verovanja 

Mi, članovi porodice udruženja Skripte širom sveta, prihvatamo i objavljujemo istorijske istine 

hrišćanske vere, a to su: 

a) Bog i ljudska rasa 

Smatramo da je Gospod naš Bog jedan: Otac, Sin i Sveti Duh i da On ostvaruje svoju suverenu svrhu u 

stvaranju, otkrivanju, otkupljenju, sudu i dolazećem Carstvu pozivajući iz sveta ljude koji su sjedinjeni s 

Njim i jedni sa drugima u ljubavi. 

Priznajemo da smo sada, iako nas je Bog stvorio na Svoju sliku, prenoseći na nas dostojanstvo i 

vrednost i dajući nam sposobnost da odgovorimo na Njegov poziv, članovi pale rase; zgrešili smo i 

lišeni smo slave Božije. 

Verujemo da je Otac pokazao Svoju svetu ljubav prema nama dajući Isusa Hrista, Svog jedinog Sina, 

za nas, još dok smo, zbog naše grešnosti i krivice, bili podložni Njegovom besu i osudi; i da pokazuje 

Svoju milost stavljajući grešnike kod Sebe čim se pouzdamo u Njegovog Sina. 

Priznajemo da je Isus Hrist Gospod i Bog, potpuno čovek, rođen od device Marije, Sluga, bezgrešan, 

pun milosti i istine; da nas je On, kao jedini Posrednik i Spasitelj, umirući na krstu umesto nas, 

zastupao kod Boga, izbavio iz kandži krivice i kazne greha; da je On, kao Pobednik nad Satanom i 

svim njegovim silama ustao iz mrtvih u proslavljenom telu, uznet da bude sa Ocem, i da će se jednog 

dana vratiti u slavi i sudu da zasnuje Svoje Carstvo. 

Verujemo u Svetog Duha koji dokazuje svetu da ima greha, pravednosti i suda, koji Hristovu smrt čini 

delotvornom grešnicima, objavljujući da sada moraju da se okrenu Hristu u pokajanju i koji njihovo 

pouzdanje usmerava ka Gospodu Isusu Hristu koji nas kroz ponovno rođenje čini saučesnicima u 

životu vaskrslog Hrista, i koji je prisutan u svim vernicima, prosvetljujući njihove umove tako da mogu 

da shvate istinu Pisma, proizvodeći u njima Njegov plod, dajući im darove i sposobnost za službu u 

svetu. 

b) Sveto pismo 
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Verujemo da je Pismo, Starog i Novog zaveta bogonadahnuto, pošto su njegovi pisci govorili od Boga, 

pokrenuti Duhom Svetim; da je stoga potpuno pouzdano u svemu što tvrdi; i da je On naše najviše 

merilo za veru i život. 

c) Crkva i njena misija 

Priznajemo da je Crkva telo Hristovo koje se odražava i raste u Njemu; i kao sveobuhvatna zajednica 

širom sveta, i kao lokalna zajednica u kojoj se vernici okupljaju. 

Prihvatamo Hristovo poslanje da objavljujemo Radosnu vest svim ljudima, čineći ih učenicima i učeći 

ih da Ga slušaju; i prihvatamo Hristovu zapovest da volimo svoje bližnje, služeći crkvi i društvu, tražeći 

da se svi izmire sa Bogom i bližnjima, objavljujući slobodu od svake vrste potlačenosti; i šireći Hristovu 

pravdu u nepravednom svetu dok se On ne vrati. 

Ova načela su usvojena na sastanku SU međunarodnog odbora maja 1985. u Harareu, Zimbabve. 

Radni principi 

Slušajući našeg Gospoda Isusa Hrista i oslanjajući se na Svetog Duha, želimo da ispunimo službu koju 

nam je Bog dao. Stoga težimo da sledimo biblijske principe u svemu što radimo i da istaknemo 

životnu važnost molitve. 

Našem poslu pristupamo na sledeće načine: 

1. Evangelizacija i obučavanje 

a. Predani smo podučavanju osnovnih hrišćanskih istina kao suštinskog dela evangelizacije. 

b. Imamo za cilj da objavimo Božiju Radosnu vest deci, mladima i porodicama, ne samo rečima, već 

i izgrađivanjem odnosa ljubavi sa njima.  

c. Trudimo se da prenesemo Evanđelje na savremenom jeziku i na način koji proizilazi iz 

odgovarajućeg konteksta. 

d. Naglašavamo da vera uvek treba da dovede do dela i do rasta hrišćanskog karaktera i službe. 

e. Priznajemo da Evanđelje ima neizbežnu društvenu dimenziju i da nas stoga uključuje u službu 

drugima i brigu za pravdu u društvu. Zbog naših specifičnih ciljeva, posebnu odgovornost imamo 

prema deci i mladima koji su siromašni, lišeni mnogih stvari ili eksploatisani. 

f. Ohrabrujemo decu da slede Hrista na način prikladan njihovim godinama, kulturi, poreklu, 

posebno uzimajući u obzir njihovu porodičnu situaciju i nivo zrelosti. 

g. Verujemo da je nanovo rođenje duboko natprirodno iskustvo do kojeg nas dovodi Sveti Duh. Zato 

pozivamo ljude da odgovore na ono što On čini u njihovom životu i da se klone površnih odgovora. 

h. Predani smo radu na način koji odražava naša verovanja, uz odgovarajuću saradnju sa 

organizacijama i institucijama, kao što su škole, koje nam pruže dobrodošlicu. 

2. Biblijske službe 

Ohrabrujući ljude da se sretnu sa Bogom kroz Bibliju, naglašavamo važnost Biblije kao celine. 

a. Ohrabrujemo ljude da je čitaju da bi došli do pokajanja, vere, poslušnosti Bogu i slavljenju Boga. 

b. Spremamo sistematske programe i materijale za decu, mlade i odrasle, prikladne njihovim 

godinama i situaciji. 

c. Predani smo redovnom čitanju Biblije uz razmišljanje i molitvu, koje osposobljava čitaoca da 

odgovori na poruku cele Biblije, a ne pojedinačnih odlomaka. 
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d. Važno nam je da tumačimo tekst na način koji omogućava ljudima, u njihovoj trenutnoj situaciji, 

da sami čuju poruku Biblije iz originalnog teksta. 

3. Crkve 

a. Prihvatamo našu ulogu u Božijoj porodici i tražimo načine za pozitivno delovanje u raznim 

crkvama. 

b. Ohrabrujemo ljude koji dođu do vere kroz našu službu da uzmu učešće u životu lokalne zajednice. 

4. Jednakost i jedinstvo 

a. Verujemo da sva ljudska bića imaju jednaku vrednost u Božijim očima i da svi koji se pouzdaju u 

Hrista postaju jedno sa Njim. 

b. Stoga smo predani ispunjavanju naše službe bez diskriminacije u pogledu rase, boje kože, pola, 

jezika i društvenog statusa. 

c. Priznajemo da je SU jedna svetska porodica sastavljena od nacionalnih pokreta, u kojoj se 

sredstva dele na odgovoran način zasnovan na poverenju. 

d. Našu hrišćansku predanost ispoljavamo na različite i kreativne načine, pošto potičemo iz različitih 

sredina. 

5. Volonteri i stalno zaposlene osobe 

a. Imamo relativno mali broj stalno zaposlenog osoblja koje regrutuje, motiviše, obučava, oprema i 

podržava veliki broj volontera sa kojima sarađuje. 

b. Verujemo da Sveti Duh daje dar vođstva hrišćanima svih nacionalnosti bez diskriminacije. Stoga 

ohrabrujemo nacionalno vođstvo SU pokreta, istovremeno priznajući doprinos članova pokreta 

drugih zemalja. 

c. Mi, zaposleno osoblje i volonteri različitog porekla, ujedinjeni smo u predanosti ciljevima, načelima 

verovanja i principima rada SU. 

d. Slažemo se da ćemo, dok smo uključeni u SU aktivnosti, kontroverzna pitanja, kao što su krštenje, 

duhovni darovi i crkvena pravila rešavati na način koji podstiče harmoniju. 

6. Biblijski standardi 

a. Cilj nam je da sledimo biblijske principe u svemu što radimo. To, na primer, uključuje 

administraciju, publicitet i način na koji se brinemo o našem zaposlenom osoblju i volonterima. 

b. Težimo da proslavimo Boga našom službom, kombinujući oslanjanje na Njega u molitvi, sa 

upotrebom najboljih raspoloživih sredstava, održavajući najviši mogući nivo. 

c. Verujemo u molitvu za finansijsku potporu, u oslanjanju na Boga i u obaveštavanju hrišćana o 

našim potrebama, ne iskrivljujući istinu ili ne vršeći prekomeran pritisak na njih. 

 

Usvojeno od strane međunarodnog odbora 1992. godine 
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Dodatak 5: Rečnik 

ADHD / Hiperkinetički (Hiperaktivni) poremećaj nedostatka pažnje: Ovaj termin uključuje poremećaj 

pažnje bez hiperaktivnosti – ADD, koji se javlja u ranom detinjstvu. Hiperaktivni poremećaj otežava 

ljudima da spreče spontane reakcije (to može obuhvatiti od pokreta preko govora do pažnje). 

Poremećaj se javlja u tri oblika: 

• Pojavljuju se i simptomi hiperaktivnosti/impulsivnosti i nedostatka pažnje (najčešći oblik). 

• Dominantni su simptomi nedostatka pažnje. Ova deca uglavnom nisu nemirna, mogu biti i 

vrlo tihi i povučeni,  

• Dominantni su simptomi hiperaktivnosti i impulsivnosti, ali ne moraju imati problema sa 

pažnjom. 

Aktivnosti u svakodnevnom životu: U kontekstu rehabilitacije i samostalnog života osoba s 

invaliditetom, ovo uključuje oblačenje, nameštanje kreveta, tuširanje, brijanje, češljanje, hranjenje, 

pripremu pića i sve ostale aktivnosti koje omogućavaju osobi s invaliditetom da u skladu sa svojim 

sposobnostima maksimalno funkcioniše u okviru porodice i zajednice. 

Amiotrofična lateralna skleroza – ALS: je bolest motornih neurona ili Lu Gerigova bolest: bolest delova 

nervnog sistema koji kontrolišu dobrovoljno kretanje mišića. Nervne ćelije koje kontrolišu mišićne 

ćelije postepeno nestaju, što dovodi do slabosti mišića i na kraju do potpunog onesposobljavanja. Hod, 

govor, gutanje, zagrljaj i čak disanje postaju gotovo nemogući, iako um ostaje oštar. Za više 

informacija pogledajte 

Udruženje distrofičara (Singapur) - http://www.mdas.org.sg/  

Udruženje distrofičara (SAD) - http://mda.org/disease 

ASD / Spektar autističnih poremećaja: je relativno novi termin koji prepoznaje da postoji niz podgrupa 

unutar spektra autizma. Ljudi sa spektrom autizma: 

a. Teško razumeju ili slabo koriste neverbalnu i verbalnu komunikaciju; karakteristično je 

kašnjenje u govorno-jezičkom razvoju ili potpuni izostanak razvoja govora 

b. Imaju teškoće u razumevanju društvenog ponašanja, što utiče na njihovu sposobnost 

interakcije sa drugima; oni su bukvalni mislioci i ne razumeju društveni kontekst. 

c. Ne mogu fleksibilno da se ponašaju i razmišljaju, što se ogleda u ograničenim, opsesivnim I 

repetitivnim aktivnostima. Mogu da dožive visok nivo stresa i anksioznosti u okolnostima koje 

ne odgovaraju njihovim potrebama ili kada nastane promena rutine. To može dovesti do 

neprimerenog ponašanja.  

d. Naročito osobe sa visoko-funkcionalnim autizmom ili Aspergerovim sindromom, mogu da imaju 

natprosečan kvocijent inteligencije i skloni su dobrim akademskim rezultatima. Međutim, često 

su prisutne teškoće u društvenoj interakciji i komunikaciji. 

e. Imaju povišenu osetljivost ili nedovoljnu osetljivost na zvuke, dodir, ukuse, mirise, svetlost ili 

boje. 

Više informacija potražite na veb-sajtu Resursnog centra za autizam 

http://autismresourcecentre.com/ 
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Brajevo pismo: je specijalno pismo namenjeno osobama sa delimičnim ili potpunim oštećenjem vida. 

Osnovna ćelija Brajevog pisma sastoji se iz šest tačaka, a svakom slovu, broju ili znaku interpunkcije 

odgovara određena kombinacija tih reljefnih tačaka.  

Celokupno zaostajanje u razvoju (Global Developmental Delay): je opšti termin kojim se opisuje stanje 

koje se javlja tokom razvojnog perioda deteta između rođenja i 18. godine. Obično se dijagnostikuje 

kad se kod deteta uoči kašnjenje u razvoju dve ili više određenih oblasti u područjima detetovog 

razvoja (psihomotorika, govor, emocije, inteligencija). 

Cerebralna paraliza (CP): je skup poremećaja koji utiču na sposobnost osobe da se kreće i održi 

ravnotežu i držanje. Cerebralna paraliza je najučestalija motorna invalidnost u detinjstvu. Pojam 

„cerebralna“ odnosi se na mozak, a „paraliza“ na poremećaj pokreta i položaja. Cerebralna paraliza 

nastaje kao posledica povrede mozga pre porođaja, tokom porođaja ili u ranom detinjstvu, pri čemu 

se u zavisnosti od položaja i ozbiljnosti povrede mozga kod deteta, mogu javiti i mnogi drugi problemi 

osim teškoće u kretanju - teškoće u razvoju, epileptični napadi, teškoće u govoru, teškoće u učenju, 

oštećenje sluha ili vida.  

Daunov sindrom: je kongenitalni poremećaj koji se javlja usled promena na hromozomskom nivou. 

Karakteriše ga specifičan izgled lica, umereni ili teški mentalni invaliditet i niži rast. Većina ljudi ima 

23 para hromozoma u svakoj ćeliji. Međutim do pojave Daunovog sindroma dešava se kad se ti parovi 

hromozoma ne podele ispravno što tada uzrokuje da bebine ćelije imaju dodatnu kopiju hromozoma 

broj 21. 

Disleksija: je specifična teškoća u učenju koja utiče na razvoj veština pismenosti i jezika. 

Karakteristike disleksije su: nerazumevanje pročitanog, teškoće sekvencioniranja - nastavljanje 

započetog niza objekata, slova ili brojeva, pamćenje dana u nedelji, poznavanje svog mesta u učionici, 

loša kratkoročna memorija, koncentracija, organizacija itd. Učenici koji imaju disleksiju ponekad 

pogrešno izgovaraju uobičajene reči ili premeštaju slova i zvuke u reči.  

Dispraksija: se definiše kao poremećaj ili nezrelost u razvoju motorike i organizacije ciljanih, voljnih 

pokreta u objektivnom prostoru. Ljudi s ovim poremećajem obično imaju kombinaciju problema i to 

mogu biti: razvoj grube i fine motorike, ravnoteža i koordinacija pokreta, problemi sa govorom, 

učenjem, teškoće u planiranju i organizovanju misli i koncentraciji, rukopis, kratkoročno pamćenje, 

sekvencioniranje reči i brojeva itd. 

Distonija: je neurološki poremećaj kretanja. Nepravilni signali iz mozga uzrokuju nevoljne mišićne 

grčeve ili kontrakcije. To dovodi do uvrtanja ili trzajnih pokreta i zauzimanja neobične pozicije tela. 

Distonija može zahvatiti bilo koji deo tela. Najčešće je zahvaćen samo jedan deo tela. 

Gluvoća / nagluvost / oštećenje sluha / gubitak sluha: Zajednica ljudi koji imaju oštećenje sluha je 

raznolika. Kako se ljudi „etiketiraju“ ili identifikuju sami, jeste lična stvar i to će odražavati identitet 

određene zajednice, stepen do kog mogu da čuju ili relativno vreme početka. Neki ljudi smatraju da je 

termin „ljudi sa gubitkom sluha“ inkluzivan i efikasan. Međutim, ljudi koji su rođeni gluvi ili nagluvi ne 

smatraju da su izgubili sluh. Tokom godina, najčešće prihvaćeni termini u zajednici gluvih postali su 

„gluv“ (potpuni nedostatak sluha) i „nagluvost“ (sniženje ili oštećenje sluha). Izraz „oštećeni sluh“, iako 

ljudi izvan zajednice gluvih koriste iz najbolje namere i kao politički korektan, mnogi gluvi i nagluvi 

ljudi ne prihvataju ili ne koriste. Izraz „oštećenje sluha“ se smatra negativnim, jer se time postavlja da 

je standard „sluh“ i da je bilo šta drugo „oštećeno“ ili ispod standarda. 

Hidrocefalus: je naziv za grupu stanja koju karakteriše povećana količina moždane tzv. 

cerebrospinalne tečnosti, tj. likvora. Može biti posledica različitih bolesti: upala centralnog nervnog 
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sistema, tumora, krvarenja, povreda, ciste itd. Ljudi koji imaju hidrocefalus često imaju mentalni i 

fizički invaliditet i razne zdravstvene probleme. 

Hiperaktivnost: je povišena psihomotorna aktivnost. 

Inkluzija: upućuje, pre svega, na potrebu za kulturnom transformacijom. Ona se zalaže da svaka 

osoba s invaliditetom treba da bude prihvaćena slobodno, otvoreno i bez sažaljenja, bez ikakvih 

ograničenja ili prepreka. Inkluzija znači „pripadnost, pravu i punu pripadnost svakog ljudskog bića kao 

ravnopravnog člana svoje društvene zajednice i svetske populacije“. 

Kohlearni implantat: je medicinski uređaj namenjen osobama s teškim oštećenjem sluha i 

omogućava „prijem“ zvuka direktnom električnom stimulacijom slušnog nerva pomoću elektronskog 

aparata koji se ugrađuje u puž unutrašnjeg uva. 

Mentalna invalidnost: se odnosi na bilo koju bolest ili poremećaj uma koji ima značajne psihološke ili 

bihevijoralne manifestacije; povezuje se sa bolnim ili uznemirujućim simptomima i ugrožava nivo 

funkcionisanja pojedinaca u određenim oblastima života. Postoji nekoliko različitih tipova mentalnih 

bolesti sa različitim nivoima. Uzrok može biti genetski, urođeni ili posledica fizičkih, psiholoških, 

hemijskih, životnih ili društvenih faktora. Ljudi sa mentalnim invaliditetom se često suočavaju sa 

stigmatizacijom zbog opšteg nedostatka razumevanja o njihovoj invalidnosti i barijera koje teže 

premošćuju. Ovo se često naziva nevidljivi invaliditet zbog toga što nije odmah očigledan. 

Miopija: koja je poznatija kao „kratkovidost“ prouzrokuje da ljudi udaljene predmete vide zamućeno, a 

na blizu vide relativno dobro. To je česta pojava. Kratkovidost se rešava nošenjem naočara, kontaktnih 

sočiva ili hirurškim zahvatom.  

Mišićna distrofija: je grupa bolesti uzrokovanih mutacijom u genu. Vremenom ova slabost mišića 

smanjuje pokretljivost i otežava zadatke svakodnevnog života. Različite vrste mišićne distrofije utiču 

na specifične grupe mišića, u određenom dobu se prvi put manifestuju simptomi, variraju u težini 

oblika i mogu biti uzrokovani nedostacima u različitim genima. 

Multipla skleroza (MS): je hronična i uglavnom progresivna bolest koja nastaje oštećenjem mijelinskih 

opni nervnih ćelija u mozgu i kičmenoj moždini. Karakteristični simptomi su potpuni gubitak mišićne 

snage - oduzetost, nerazgovetan govor, poremećaj koordinacije udova, zamagljen vid, neprestan umor 

itd. 

Negovatelj: je osoba koja pruža profesionalnu uslugu nege, daje podršku u svakodnevnom 

funkcionisanju osoba s invaliditetom. To može biti roditelj, rođak ili prijatelj.  

Opsesivno-kompulzivni poremećaj (OKP): je anksiozni poremećaj koji se predstavlja kao ponavljajuća, 

uporna opsesija ili prisiljavanje. Opsesije su intruzivne (prinudne, nametljive) ideje, misli ili slike, dok 

su kompulzije repetitivna ponašanja ili mentalne radnje koje osoba oseća da mora da obavi kako bi 

se smanjila anksioznost. 

Oštećenje vida: je potpuno ili delimično smanjeno funkcionisanje sposobnosti jednog ili oba oka da 

opazi i/ili obradi slike. Oštećenje uzrokuje široki spektar bioloških faktora i faktora životne sredine, 

gubitak vida tipično se javlja kod mladih ljudi zbog genetičkog/biološkog stanja ili povrede jednog ili 

više delova oka. Termin „slep“ nije nužno uvredljiv i ponekad se koristi unutar zajednice ljudi sa 

oštećenjima vida. Ako ste u nedoumici koji termin da upotrebite, koristite „ljudi s oštećenjem vida“. 

Oštećenje vida i sluha (takođe se naziva dvostruki senzorni invaliditet): osobe sa oštećenjem sluha i 

vida ne mogu da koriste usluge koje se fokusiraju samo na oštećenja vida ili samo na oštećenja sluha, 

tako da usluge moraju biti posebno osmišljene da pomognu pojedincima sa dvostrukim invaliditetom. 
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Patološki sindrom izbegavanja poslušnosti: se sve više prepoznaje kao jedna vrsta spektra autizma. 

Ljudi s ovim sindromom izbegavaju zahteve drugih, zbog visokih nivoa anksioznosti kada osećaju da 

nemaju kontrolu. Glavne karakteristike je da osobe pružaju veoma neobičan otpor svakodnevnim 

zahtevima pa čak i onim stvarima u kojima bi uživali; površno su društvene, ali su često manipulativne 

i bez svesti o nepisanim društvenim pravilima; neočekivano menjaju raspoloženja; često mešaju 

stvarnost i fantaziju; kasne u razvoju govora, naizgled zbog lenjosti, ali često to brzo nadoknade; imaju 

opsesivno ponašanje, često fokusirano na ljude, a ne na stvari.  

Za više informacija posetite britanski veb-sajt udruženja ljudi s ovim sindromom: 

http://www.pdasociety.org.uk/ 

Pervazivni razvojni poremećaj: je termin koji je osmislilo Američko psihijatrijsko udruženje. Ovaj 

termin predstavlja grupu neuropsihijatrijskih razvojnih poremećaja, koji uključuju i spektar autizma, 

sindrom fragilnog X i Retov sindrom. U Evropi se pojam Spektra autističnih poremećaja (Autistic 

Spectrum Disorder - ASD) obično koristi za opis stanja koji jasno pripadaju spektru autizma, kao što je 

Aspergerov sindrom. Retov sindrom i ostali se posmatraju kao odvojena stanja sa nekim sličnim 

simptomima. 

Pomagala za kretanje: su tehničke sprave dizajnirane da pomažu pri hodanju ili da na drugi način 

poboljšaju ili pomognu pri kretanju. To mogu biti štake, hodalice, invalidska kolica i skuteri. Ljudi koji 

su imaju oštećenje vida koriste beli štap i psa vodiča, koji imaju dugu istoriju upotrebe. Ostala 

pomagala mogu da pomažu u kretanju ili prenošenju unutar neke zgrade ili tamo gde postoje 

promene nivoa poda. 

Pristupačnost: je sposobnost da se određeni građevinski objekti i elementi, kao što su kuhinjski 

elementi, sudopere i pomoćne šipke, dodaju ili menjaju kako bi se zadovoljile potrebe osoba različitih 

vrsta ili stepena invalidnosti. 

Predah: je obezbeđivanje kratkoročnog (jedan dan, vikend ili više dana) smeštaja izvan kuće za člana 

ili članove porodice koje imaju dete s invaliditetom. Time se pruža privremeni odmor i podrška 

porodici koja brine o detetu/nekom drugom članu porodice s invaliditetom. Programi predaha 

obezbeđuju isplanirane kratkoročne i vremenski ograničene odmore za porodice i druge neplaćene 

negovatelje sa ciljem održavanja i poboljšavanja kvaliteta njihovog života. Predah takođe pruža priliku 

za decu i mlade s invaliditetom da dožive iskustvo višednevnog odvajanja od roditelja, što može biti 

dobra prilika da, uz adekvatan stručan nadzor, testiraju vlastite mogućnosti u domenu 

samozbrinjavanja. Boravak sa decom sličnog uzrasta i razvojnih teškoća nekada može poslužiti kao 

snažna motivacija da dete pokuša da nauči i neke nove aktivnosti, neophodne za samostalan život.12 

Pokazalo se da ova usluga pomaže u održavanju zdravlja i poboljšanja funkcionisanja porodice, 

rešavanju da se osoba s invaliditetom ne smesti u ustanove za trajno zbrinjavanje ili da se to odloži, i 

umanjuje se verovatnoća da deca s invaliditetom budu zlostavljana i zanemarena.  

Rana intervencija: predstavlja niz neophodnih tretmana (medicinskih, psiholoških, obrazovnih, 

socijalnih) i terapija usmerenih na decu kod koje postoje indicije o postojanju invaliditeta ili pripadaju 

nekoj rizičnoj grupi dece. 

Rano otkrivanje: je otkrivanje ili dijagnoza postojanja invaliditeta dok je beba još u materici, zatim na 

pregledu ubrzo nakon rođenja ili na sistematskom pregledu u školi. 

                                                 
12 Preuzeto iz „Usluge u zajednici kao podrška roditeljima u pružаnju dugotrajne nege deci i mladima s invaliditetom“, B. 

Dimitrijević https://scindeks-clanci.ceon.rs/data/pdf/1820-6700/2014/1820-67001411113D.pdf (Pristupljeno 23. 

avgusta 2018) 

http://www.pdasociety.org.uk/
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Razvojni invaliditet: je opšti termin za niz stanja koji uključuju mentalni i/ili fizički invaliditet koji 

nastaju pre 18. godine. 

Specijalne obrazovne potrebe: nastaju kada dete ili mlada osoba ima teškoće u učenju ili invaliditet 

koji zahteva poseban obrazovni program za njega ili nju. Dete školskog uzrasta ili mlada osoba ima 

teškoće u učenju ili kognitivni invaliditet kada ima veće teškoće u učenju od većine svojih vršnjaka ili 

ima invaliditet koji ga sprečava ili ometa da pohađa obrazovni program koji je namenjen vršnjacima iz 

opšte populacije u redovnim školama.  

Specifične teškoće u učenju: su teškoće ili poremećaj u jednom ili više procesa u kognitivnom sistemu 

koji se odnosi na psihološke procese uključujući razumevanje i korišćenje jezika u njegovom pisanom 

ili govornom obliku. Manifestuju se u jednom ili više područja: slušanju, pažnji, razmišljanju, 

pamćenju, čitanju, pisanju, pravopisu ili računanju. Specifičnim teškoćama u učenju najčešće se 

smatraju: disleksija, diskalkulija, ADHD. 

Šizofrenija: je mentalni poremećaj koji se karakteriše naglim prekidom misaonog procesa i veoma 

emotivnom reakcijom. Najčešće se manifestuje slušnim halucinacijama, paranoidnim ili čudnim 

obmanama, ili neorganizovanim govorom i razmišljanjem, a sve to je praćeno značajnom socijalnom i 

poslovnom disfunkcijom. 

Tarnerov sindrom: je redak genetski poremećaj koji se javlja samo kod žena. Najčešća karakteristika 

Tarnerovog sindroma je kratak rast, što postaje očigledno u petoj godini života. Prevremena 

insuficijencija jajnika (gubitak normalne funkcije jajnika) takođe je veoma česta, što uzrokuje 

sterilitet. Mogući su kašnjenje u razvoju, teškoće u učenju i problemi u ponašanju iako ove 

karakteristike variraju kod osoba koje pate od ovog sindroma. 

Teškoće u komunikaciji: su bilo kakve teškoće kod vida, sluha ili u govoru koji ograničavaju 

sposobnost osobe da komunicira. 

Teškoće u učenju (naziva se i intelektualna invalidnost): mogu biti od teškog oblika preko umerenog 

do blagog. Ovo stanje karakteriše: 

• značajno smanjena sposobnost da osoba razume nove ili kompleksne informacije ili da nauči 

nove veštine 

• smanjena sposobnost samostalnog izbora 

• oštećenje koje je počelo pre odraslog doba, sa trajnim efektom na razvoj. 

Turetov sindrom: je neurološki poremećaj koji karakterišu repetitivni, stereotipni, nekontrolisani 

pokreti i zvuci tj. „tikovi“. Iako mediji često prikazuju ljude sa Turetovim sindromom da uzvikuju 

psovke (što se naziva koprolalija) ili konstantno ponavljanje reči koje izgovaraju drugi ljudi (što se 

naziva eholalija), ovi simptomi su retki. 

Zastupanje: je proces podrške i omogućavanja ljudima da izraze svoja mišljenja, pristupe 

informacijama i uslugama, da saznaju o izborima i donose odluke, kao i da ostvare svoja prava. 

Zdrava osoba: Ovaj termin se pogrešno koristi kao antonim kada se pominje „invalidnost“. Na primer 

„Osobe s invaliditetom, za razliku od zdravih ljudi…“ Poželjan antonim za „osobu s invaliditetom“ je 

„osoba iz opšte populacije“. 

Izvor: http://www.dpa.org.sg/wp-content/uploads/2015/10/DPA-Disability-Glossary-FINAL.pdf  

http://www.dpa.org.sg/wp-content/uploads/2015/10/DPA-Disability-Glossary-FINAL.pdf
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Dodatak 6: Vodeći tim u radu sa decom s 

invaliditetom 
 

Profili Trenera (članova tima koji su zajedno sastavili ovaj priručnik) 
 

Patrik Kicito, Koordinator rada sa decom s invaliditetom, SU Uganda  

Patrik je bio inspirisan mladim čovekom koji je strastveno želeo da radi u 

ovoj službi, ali je imao oštećenje sluha. To stanje je uticalo na mladićevu 

sposobnost govora. Patrik je pohađao kurs o Razvoju deteta i počeo je da 

radi sa decom s invaliditetom. Nakon skoro četiri godine rada s decom s 

invaliditetom, Patrikov stav je: „Radujem se što prepuštam ovaj rad 

generaciji ljudi koji znaju znakovni jezik i Brajevo pismo i koji mogu da 

podučavaju i osmišljavaju materijale koji zadovoljavaju potrebe osoba s 

invaliditetom“. On želi da obučava ljude koji žele da uče o invaliditetu i kako 

da osnuju svoj rad. 

 

 

Olga Dega, Generalni sekretar, SU Srbija 

Olga je uvidela da postoji potreba da se deci i mladima pomogne da postanu 

odgovorne i nezavisne osobe i da svojim veštinama i znanjem doprinesu 

lokalnoj zajednici. nakon skoro osam godina rada sa decom s invaliditetom, 

Olga je ostvarila partnerstva sa organizacijama koje joj pomažu da nastavi s 

ovim ciljem. Ona učestvuje u vođenju jedinstvenih kampova za porodice dece s 

invaliditetom. Olga kaže da bi volela da vidi značajan uticaj dece s 

invaliditetom na okruženje. Spremna je da podeli iskustvo i materijale o 

kampovima, obukama i radionica i da bude deo nacrta plana u narednih pet do 

deset godina. 
 

 

Mari Vahermagi, Generalni sekretar, SU Estonija 

 Mari se nada da će pomoći deci s invaliditetom i njihovim porodicama da nađu 

pomoć i podršku u Bogu, kroz crkve; takođe da će pomoći celom društvu da 

prepozna koliko su osobe s invaliditetom dragocene i koliko mogu da daju široj 

zajednici; i da ujedini oba sveta. Ova nada je potekla iz njenog ličnog iskustva 

kada je izgubila sina Džonatana, koji je bio dete s invaliditetom. Ona veruje da 

SU mora da bude „glas“ osoba s invaliditetom u društvu. Njeno lično iskustvo 

doprinosi da znanje i stručnost koje ima ovaj tim, ima i neizmernu dubinu. 
 

 

Džen Simons, Volonter, SU Engleska i Vels 

Džen je govorni i jezički terapeut i radila je u specijalnim školama. Ona je 

volonterski vodila kamp za tinejdžere sa teškoćama u učenju, umerenog i 

teškog oblika, jer je njena želja da oni saznaju koliko ih Bog voli baš takve 

kakvi su. Nakon dvanaest godina vođenja kampa, prenela je vođstvo drugoj 

osobi, ali je i dalje spremna da daje savete, vodi radionice i obučava druge. Ona 

želi da SU osnuje specijalizovane kampove za osobe koji ne mogu da učestvuju 

u tipičnim SU aktivnostima pošto su im potrebne specijalizovane nastavne 

metode i tuđa nega. 
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Kler Mater, Koordinator projekta, Rimlišof, SU Francuska 
 

Kler kaže: „U mom srcu postoji posebno mesto za negovatelje-roditelje koji 

imaju dete s invaliditetom, supružnike čiji bračni drug ima invaliditet, decu čiji 

roditelji imaju invaliditet i njima je takođe potrebna naša pomoć, fizička i 

duhovna. Isto tako i mi možemo mnogo toga da naučimo od njih!“ Kler je 

školovana medicinska sestra koja ima preko 20 godina radnog iskustva. Ona je 

oduvek verovala da svi utičemo na stvaranje društva u kojem su osobe s 

invaliditetom uključene, kao i da utičemo na napredak drugih ljudi. Kler takođe 

zna, pošto je ovo izazov i zahteva različite profesionalce, da je ono na šta se 

prijavila težak zadatak, ali nešto za šta vredi rizikovati! 

 

Lin Vurgiz, Volonter, Usudi se da budeš drugačiji, SU Novi Južni Vels 

Lin je inspirisana milošću evanđelja i veruje da nas Isus poziva da dođemo k 

njemu sa svim našim gresima i slabostima. Nju raduje kada postoji mogućnost 

da tinejdžeri svih sposobnosti dožive Isusovu ljubav i oproštaj na kampu. Lin je 

vrlo pragmatična kada kaže: „Tokom više godina vođenja kampa naučili smo 

mnoge lekcije i neprestano poboljšavamo naš program i sisteme. Zaista bi mi 

bilo drago da razgovaram sa svima koji su zainteresovani da nauče na našim 

greškama! Takođe bih želela da podelim naše materijale i omogućim posetu 

ljudima koji su zainteresovani da vide D2BD u akciji“. Ona se nada da će SU 

širom sveta pružiti mnogo ljubavi osobama s invaliditetom i njihovim 

porodicama kroz objavu radosne vesti. 

 

Džena Ibrahim, Direktor – obuka i rad na terenu, SU Kanada 

Džena je bila inspirisana svojim bratom Majklom koji ima Daunov sindrom. 

Njena porodica je oduvek želela da on ide na kampove i provodi vreme s 

njegovim vršnjacima, jer mu to pomaže. Vođe kampa, koji su u početku 

oklevali da ga uključe, videli su kako je Majkl premostio sve prepreke i tako je 

nastao Kamp za svako dete. Džena radi na obuci volontera i vodi uspešan 

program stažiranja kroz koji regrutuje jedan-na-jedan prijatelje za decu s 

invaliditetom. Ponosna je na Majkla koji je od kampera prerastao u volontera i 

pomaže u kuhinji. On takođe pomaže u prikupljanju sredstava. Džena i njen tim 

spremni su da podele svoje znanje o tome kako pomažu lokalnoj crkvi da 

uključi decu s invaliditetom i da dopru do njih i njihovih porodica u lokalnim zajednicama. 

 

Vendi Strahan, Koordinator rada sa decom, SU Internešenel 

Vendi ima dugogodišnje iskustvo u radu sa decom, prvo kao učiteljica osnovne 

škole, zatim kao učiteljica koja je bila odgovorna za decu sa posebnim 

potrebama, a potom kao koordinator rada sa decom u SU u različitim 

mestima. Ona je takođe mentor prijateljima s invaliditetom kroz „Luk“ 

(L'Arche) sa svojom crkvom u Brizbejnu, Australiji. 
 

 

 

 

 

Beki Svamikan, Voditeljka stručne službe, SU Internešenel 

Beki je odrastala zajedno sa decom sa posebnim potrebama, jer je njena majka 

radila sa njima skoro 30 godina. Ona veruje da njima urođeno da osete, dožive i 

znaju Boga. Međutim, postoji ključna potreba za inkluzivnim učenjem i 

bezbednim okruženjem. 

 

 


